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Nowelizacja statutu wprowadzona zostala na podstawie Uchwaly nr 7/2023/2024 Rady Pedagogicznej
Niepublicznej Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Belchatowie z dnia 31.08.2023r.

Statut opracowany zostal na podstawie obowigzujacych aktow prawa oSwiatowego,

a w szczegollnosci:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r Prawo Oswiatowe (Dz.U z 2023r poz. 900).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty

specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealne;j
(Dz.U z 20231, poz. 312)



ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Okreslenie i typ szkoly: Niepubliczna Szkota Podstawowa dla dzieci i mtodziezy.

Nazwa szkotly: Niepubliczna Szkota Podstawowa w Belchatowie im. Janusza Korczaka

Siedziba: ul. Lipowa 5, 97- 400 Betchatow.

Organ prowadzacy: osoba fizyczna Edyta Jablonska, zamieszkata Lubandéw 40a, 97-306 Grabica.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: £.6dzki Kurator O$wiaty.

Szkota posiada logo oraz sztandar.

Szkota uzywa pieczeci, zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢ w dokumentacji szkolne;j,
zgodnej z jednolitym, rzeczowym spisem akt:

1) okragtej — duzej i malej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Niepubliczna Szkota Podstawowa
im. Janusza Korczaka w Belchatowie”

2) podiuznej z danymi teleadresowymi szkoty.

8. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia do
ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

Nk LD —

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole — oznacza to Niepubliczng Szkote Podstawowa w Betchatowie imienia Janusza Korczaka.

2. Organie prowadzacym — oznacza to osobe¢ fizyczna- Edyte Jabtonska;

3. Organie nadzorujgcym — oznacza to organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - Lodzkiego Kuratora
Oswiaty;

4. Dyrektorze Szkoty — oznacza to Dyrektora Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Belchatowie;

5. Radzie Pedagogicznej — oznacza to Rade¢ Pedagogiczng  Niepublicznej Szkoly Podstawowe;
imienia Janusza Korczaka w Betchatowie.

6. Nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika pedagogicznego szkoty;
7.Samorzadzie Uczniowskim — oznacza to Samorzad Uczniowski Niepublicznej Szkoly Podstawowej
imienia Janusza Korczaka w Betchatowie.

8. Radzie Rodzicow — oznacza to Rad¢ Rodzicow przy Niepublicznej Szkole Podstawowej
imienia Janusza Korczaka w Belchatowie;

9. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

10.Specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ logopede, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa.

§3

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi § lat.

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje:

1) ksztatcenie ogolne — edukacja wczesnoszkolna w klasach 1-3 — I etap edukacji;

2) ksztatcenie ogolne w klasach 4-8 — II etap edukacji.
3. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw

1 Samorzadu Uczniowskiego.
4. Nadzor organizacyjny i finansowy nad dziatalno$cig szkoty sprawuje organ prowadzacy.
5. Statut Szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujagcym jej dziatalnos$¢. Tworzone na jego
podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne. Zmiany w statucie wprowadzane sg Uchwata
Rady Pedagogiczne;.
Postanowienia organu prowadzacego maja moc obowigzujaca dla wszystkich organdéw szkoty.
7. Szkota:

1. realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawy programowe jak dla szkot publicznych;
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4.

stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz egzamindw 1 sprawdzianow jak
w szkotach publicznych;

prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych;

zatrudnia nauczycieli przedmiotow obowigzkowych posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli szkot publicznych;

pracuje w oparciu o przepisy organizacji roku szkolnego ustalone dla szkét publicznych.

ROZDZIAL 11
ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa o§wiatowego — tj. z programow
nauczania uwzgledniajacych cato$¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w szkole
podstawowej, programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.
2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw do realizacji
swojej dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej,
zapewniajac kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju. Dziatania te stuzg podnoszeniu
jakosci pracy szkoty 1 stuza jej rozwojowi organizacyjnemu. Dotycza one:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan statutowych,

2) organizacji procesOw ksztatcenia, wychowania 1 opieki,

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci uczniow,

4) wspoélpracy z rodzicami i srodowiskami lokalnymi,

5)zarzadzania szkota lub placowka.

. Cele szkoly:

1) Umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty.

2) Umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
1 rozwoju.

3) Ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji zainteresowan, celow i1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow.

4) Sprawowanie opieki nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

5) Stworzenie uczniom rownych szans w dostgpie do oferty edukacyjnej, wychowawczej
1 opiekunczej szkotly.

6) Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki poprzez:

1) ochrong ich zdrowia, ochrong¢ przed przemoca, demoralizacja, uzaleznieniami;

2) organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspotpracy
z organem prowadzacym,;

3) stalty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty;

4) sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem dyzuréw;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca;

6) organizowanie wolontariatu w szkole;

7) realizowanie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4. Zadania szkoty:

1) dobre przygotowanie do nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3) nauczanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przepisami oswiatowymi.

4) realizowanie tresci wychowawczych i profilaktycznych zawartych w Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty.

5) zachowanie wlasciwej proporcji miedzy wiedza, umiejetnosciami i wychowaniem. Uczeh musi
zdoby¢ umiejetnosci uczenia sie, pracy zespotowej, wlasciwej komunikacji, tworczego
rozwigzywania problemow.

6) zapoznanie ucznidow i rodzicow z ich prawami i mozliwos$cig korzystania z tych praw.



§5
ZASADY FINANSOWANIA SZKOLY

1. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z optat rodzicow (wpisowego, czesnego ), dotacji
budzetowych, a takze srodkow organu prowadzacego lub przekazywanych Szkole przez sponsorow.

2. Rodzice ucznia sg zobowigzani do pokrywania §wiadczen, o ktérych mowa w ust.1 w wysokosci
1 terminach ustalonych w umowie o nauczanie. W wypadku opdznienia optat pobierane sg odsetki
w wysokosci ustawowe;j.

3. W przypadku nie wywigzania si¢ rodzicOw ucznia ze zobowigzan, o ktérych mowa w ust.2
Dyrektor Szkoly wzywa rodzicéw do uregulowania zalegtosci, w przypadku braku porozumienia
1 nieuregulowania zaleglo$ci finansowych, a tym samym nie wywigzywania si¢ z umowy zawartej
pomiedzy Dyrektorem a rodzicami, Dyrektor Szkoty ma prawo rozwigza¢ umowe¢ z miesi¢cznym
okresem wypowiedzenia i wowczas kieruje ucznia do szkoty publicznej celem kontynuowania nauki
w jego rejonie szkolnym. Decyzja Dyrektora w tej sprawie nie wymaga zasi¢gania opinii innych
organdw szkoty.

4. Rodzice lub opiekunowie dziecka corocznie zawierajg ze Szkolta umowe na nauczanie oraz
podpisuja coroczne o$wiadczenie o kontynuowaniu nauki w kolejnym roku szkolnym. W przypadku
przeniesienia ucznia do innej szkoty wynikajacego z decyzji rodzicéw, sa oni zobligowani do
uregulowania czesnego za caly biezacy rok szkolny, czyli do 31 sierpnia kazdego roku
kalendarzowego.

5. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora, o ktorej
mowa w ust. 3 do organu prowadzacego.

6. Rodzice zapisujacy dziecko do szkoly wnosza wpisowe w wysokosci ustalonej przez organ
prowadzacy. Wpisowe nie podlega zwrotowi.

7. Wymiar optat za szkole roztozony jest na 12 wptat miesiecznych, wnoszonych od wrzesnia do
sierpnia kazdego roku szkolnego.

8. Optaty winny by¢ wniesione z gory, w terminie do dnia 10 kazdego miesigca.
9. Optat dokonuje si¢ na konto Szkoty przelewem bankowym lub w sekretariacie.
10. Opdznienia w optatach powoduja naliczanie karnych odsetek w wysokosci ustawowe;.

11. Dyrektor Szkoty moze na wniosek zainteresowanych przesung¢ termin wplaty.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY PODSTAWOWEJ
Organami szkoty sa:

1. Dyrektor Szkoty

2. Rada Pedagogiczna

3. Rada Rodzicow

4. Samorzad Uczniowski

5. Organ prowadzacy.



§6
DYREKTOR SZKOLY:

1. W zakresie dyscypliny pracy ponosi odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym. Stosunek pracy
z dyrektorem nawiazuje i rozwigzuje organ prowadzacy;

2. Kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

3. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4. Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
5. Sprawuje nadzor pedagogiczny i administracyjno-gospodarczy;
6. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach przystugujacych im kompetenc;ji;

7. Jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor powiadamia wlasciwego kuratora o$wiaty;

8. Wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ objetych szkolnym planem nauczania;

9. Wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiagzku szkolnego poza
szkota, przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego;

10. Dopuszcza do uzytku programy nauczania, ktore stanowig szkolny zestaw programow nauczania;
11. Przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

12. Przestrzega postanowien statutu w zakresie nagrdd i1 kar stosowanych wobec uczniow;

13. Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkoty;

14. Wspoéltdziata z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

15. Ustala tygodniowy rozktad zaje¢;

16. Przygotowuje projekt planu pracy szkoly na dany rok szkolny;

17. Kieruje realizacja planu pracy szkoly, a takze co najmniej 2 razy w roku przedstawia Radzie
Pedagogicznej ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

18. Podejmuje decyzje o ewentualnym zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych;
19. Prowadzi dokumentacje¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

20. Nadzoruje prawidlowos¢ prowadzenia dokumentéw szkolnych przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystanie drukow szkolnych

21.Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow, pracownikoéw ustalonego w szkole porzadku oraz dbalosci
o czystos¢ 1 estetyke szkoty;

22.Przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego;
23. Wydaje polecenia stuzbowe;

24. Corocznie ustala zestaw podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych,
ktoére beda obowigzywaé w danym roku szkolnym,;

25. Planuje zakup do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatéw edukacyjnych, ¢wiczeniowych
1 innych materiatéw bibliotecznych oraz gospodaruje tymi podrgcznikami i materiatami;

26. Okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych.



27. Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, organizacji, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly;

28. Organizuje Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
§7
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki nad powierzonymi uczniami. W sktad Rady Pedagogicznej
wchodzi Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga
takze uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty;

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane wg harmonogramu na dany rok szkolny,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare potrzeb biezacych. Zebrania moga by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego szkole, przewodniczacego
Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego;

4. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
powiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania.

5. Do dnia 31 sierpnia kazdego roku Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki 1 wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

4) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy uczniéw, zgodnie z aktami prawnymi regulujacymi
wykonywanie obowigzku szkolnego;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty lub placowki.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym dokumenty, wnioski, tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
zaje¢ pozalekcyjnych;

2) szkolny zestaw programow nauczania przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole.

8. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji
Dyrektora, lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
szkoty.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.



11. Wszystkie osoby biorace udziat w zebraniach sg zobligowane do zachowania w tajemnicy problemow
poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, jezeli moga one narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

§8
RADA RODZICOW

1. W szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow. W sktad Rady Rodzicow
wchodzg przedstawiciele rodzicow z poszczegodlnych oddziatow tzw. trojki klasowe wybrani w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. Rada Rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty, okresla on w szczegdlnosci wewnetrzng strukture i tryb pracy
Rady ora szczeg6towy tryb przeprowadzania wyboroéw do Rady.

2.Rada Rodzicow moze wystgpowaé do organu prowadzacego szkotg, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw szkoly.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego
wszystkie tresci dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
1 rodzicow;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty.

§9
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Tworza go wszyscy uczniowie szkoly. Zasady wybierania
1 dzialania organéw samorzadu okre$la regulamin opracowany przez ogédt uczniow. Regulamin samorzadu
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty. Organy samorzadu sg reprezentantami ogétu uczniow;
2. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, szczego6lnie dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich
jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, zachowujac odpowiednie proporcje mi¢dzy nauka szkolna,
a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan;
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoly, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;
5) prawo redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly lub placowki moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.



§10
ORGAN PROWADZACY

1. Organ prowadzacy szkote lub placowke odpowiada za jej dziatalno$¢. Do zadan organu prowadzacego
szkote lub placowke nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie warunkéw dziatania szkoly lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;

2) wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

3) wyposazenie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbgdny do realizacji programow
nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzanie sprawdziandw i egzaminéw oraz wykonywanie
innych zadan statutowych.

§ 11
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

Kazdy z organdéw szkoly ma prawo swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

1. Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty rozpatrywane sg przez poszczeg6olne organy szkoty w zaleznosci od
rodzaju konfliktu. Ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty.

2. Ze wszystkich spotkan, zebran, ktore si¢ odbywaja w czasie rozwigzywania sporu, sporzadza si¢ protokot
lub notatke stuzbowa.

3. Przewodniczacy organdw szkoty przekazuja sobie wzajemnie informacje o planowanych
1 podejmowanych decyzjach badz dziataniach. Cztonkowie organdéw zapoznaja si¢ z nimi na posiedzeniach
poszczegbdlnych organow.

4. Rada Pedagogiczna zobowigzana jest zasiegna¢ opinii rodzicOw i uczniow przy podejmowaniu ré6znego
rodzaju decyzji i uchwat.

5. Na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty szczegdélowo informuje o zadaniach
1 zamierzeniach dydaktycznych na biezacy rok szkolny. Wychowawcy zapoznaja rodzicow
z w/w zadaniami i zamierzeniami.

6. Rodzice na pierwszym zebraniu w roku szkolnym majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ z aktami prawa
wewnatrzszkolnego, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiggni¢¢ i kryteriami oceny
zachowania. W ciggu calego roku szkolnego dokumenty te dostepne sg w sekretariacie szkoty.

7. Rodzice maja prawo do uzyskania informacji i porad w sprawie swoich dzieci u wychowawcy.

8. Kazdy wychowawca zobowigzany jest poda¢ do wiadomosci rodzicow, ucznidow i1 dyrektora szkoty
konkretny dzien i godzing, kiedy rodzice moga uzyska¢ informacj¢ na temat swojego dziecka, jego
zachowania i postepéw w nauce.

9. Rodzice maja prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

10. Wychowaweca spotyka si¢ z rodzicami przynajmniej co dwa miesigce w celu wymiany informacji oraz

dyskusji na tematy wychowawcze.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 12

—

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

2. Tworzenie oddzialow musi by¢ zgodne ze sposobem wykonywania zadan szkoty podstawowej,
z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa, zasad promocji
i ochrony zdrowia.
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3. Odzial moze liczy¢ maksymalnie 26 uczniow. Liczba uczniéw w oddziale klas I-1II szkoty podstawowe;j
moze by¢ zwiekszona nie wigcej niz o 2 ucznidw. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono, moze
funkcjonowac ze zwickszong liczbe ucznidw w ciggu calego etapu edukacyjnego. Istnieje mozliwosé
podziatu oddziatéow I — III w przypadku przyjecia 26 i kolejnych uczniow po rozpoczeciu zajec
w danym roku szkolnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat

wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczeg6lnosci w celu ksztaltowania ich

aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizowania zaje¢ w blokach dwugodzinnych.

7. W szkole organizuje si¢ nauke religii i etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. ddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych, informatyki i na innych zajeciach dla
ktorych tres¢ programu przewiduje prowadzenie ¢wiczen w mniejszych grupach.

9. Zajecia wychowania fizycznego w klasach I — VIII prowadzi si¢ wspdlnie chtopcy i dziewczeta.
Dyrektor szkoty w tym zakresie moze podja¢ decyzj¢ o podziale zaje¢ na grupy.

10. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

11. Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. Informacja o terminie ustalonych przez dyrektora dni wolnych powinna zosta¢ podana do dnia
30 wrze$nia danego roku szkolnego.

13. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach
opiekunczo-wychowawczych.

14. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza:

1) pierwsze potrocze trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do konca stycznia;

2) drugie pdirocze trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

15. Z tytutu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz
opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postaé
1 sposob przekazywania tych informacji.

§13
NAUCZYCIELE

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow pedagogicznych oraz pracownikéw obshugi.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troskag o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegbOlnos$ci ustalenie zestawu programoOw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.
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5.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora Szkoty, na
wniosek zespotu.

W szkole podstawowej dzialaja:

1) zespoty przedmiotowe:

= klas-1II

= klas IV — VIII humanistyczny

= klas IV — VIII matematyczno-przyrodniczy
= zespot ds. jezykdéw obeych

2) zespoty problemowo-zadaniowe:

12

= ds. bezpieczenstwa
= ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Pracg w/w zespotow kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu. Co
roku Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o powotaniu konkretnych zespoléw po wczesniejszej
analizie, diagnozie potrzeb uczniéw, rodzicoOw oraz nauczycieli.

Za bezpieczenstwo uczniow poza terenem szkoty, np. w czasie wycieczek organizowanych przez
szkote, odpowiadaja nauczyciele, petnigcy funkcje opiekuna. Kierownikiem wycieczki szkolnej
moze by¢ tylko nauczyciel tej szkoty. Wyjatek stanowi sytuacja, kiedy uczestnikami wycieczki sg
uczniowie roznych szkot.

Dyzury migdzylekcyjne petnione s3 przez nauczycieli na kazdej przerwie na korytarzach szkoty.
O zwolnieniu nauczycieli z pelienia dyzuru decyduje Dyrektor Szkoly, wskazujac osobe na
zastepstwo.

Do zadan nauczycieli naleza czynnosci w szczeg6lnosci zwigzane z:

1) odpowiedzialno$cig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, a w szczegolnosci:

2) reagowanie na wszelkie zaobserwowane lub zgloszone przejawy zachowan uczniow
zagrazajace zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu ich samych oraz ich réwiesnikow, a takze przejawy
zastraszania, upokarzania, agresji stownej itp.

3) informowanie szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa o zaobserwowanych
zachowaniach ryzykownych uczniow;

4) zapewnienie tadu i porzadku podczas prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz wycieczek;

5) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz dyzuréw miedzylekcyjnych, zgodnie
z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zaj¢¢, zmianami organizacji zaj¢¢ i harmonogramem
dyzuréw miedzylekcyjnych;

6) petienie dyzurow miedzylekcyjnych zgodnie z obowigzujacym regulaminem;

7) niepozostawianie uczniow podczas zaje¢ bez opieki, chyba, ze jest to spowodowane
wyzsza konieczno$cig (np. zagrozeniem zdrowia lub Zycia uczniéw lub nauczyciela) — takie
sytuacje nauczyciel powinien niezwlocznie zgtosi¢ Dyrektorowi,

8) jak najszybsze zglaszanie Dyrektorowi Szkoly wszelkich urazéw, ktorym ulegli uczniowie
na terenie Szkoty; podczas wyjs$¢, wycieczek;
9) reagowanie na obecnos¢ na terenie szkoty osob nie bedacych uczniami, rodzicami. Osoby

chcace wejs¢ na teren szkoty powinny uzyskac zgode Dyrektora;

10)  na wszystkie zajecia pozalekcyjne oraz dodatkowe spotkania odbywajace si¢ po lekcjach
nauczyciel powinien uzyskaé pisemne pozwolenie od rodzicow/prawnych opiekundéw, zawierajace
informacje¢ o celu spotkania i godzinie jego zakonczenia i sposobie powrotu ucznia do domu;

11)  zglaszanie Dyrektorowi Szkoly wszelkich usterek, zniszczen, awarii pomieszczen oraz
sprzetu 1 urzadzen znajdujacych si¢ na terenie Szkoly, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu 1 zyciu
uczniéw 1 pracownikow Szkoty.

12)  prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

13)  dbatoscia o pomoce naukowe i sprzet szkolny;

14)  wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;



15)  bezstronnos$cig i obiektywizmem w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow;
16) udzielaniem pomocy W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznawanie potrzeb uczniow;
17)  doskonaleniem umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej;
18)  wyborem programu nauczania i podrgcznika sposréd programéw 1 podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz przedstawieniem ich Radzie Pedagogicznej;
19) ksztattowaniem witasciwej postawy etyczne;.
10. Do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej (klasyfikacja roczna) kazdy nauczyciel ma
obowigzek zlozy¢ w kancelarii szkoly pisemne wuzasadnienia wystawionych przez siebie ocen
niedostatecznych.
11. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za jakos¢ zajec oraz bezpieczenstwo ucznidow.
12. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku roku
szkolnego i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

§ 14
NAUCZYCIELE WYCHOWAWCY

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

2. Formy pracy z klasg nauczyciel i wychowawca powinien dostosowa¢ do wieku uczniow, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych.

3. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawcy powierza si¢ oddziat na
caty etap edukacyjny.

4. Zmiana wychowawcy mozliwa jest w szczegdlnych przypadkach:

1) na pisemny wniosek rodzicow skierowany do Dyrektora Szkoty lub organu prowadzacego, poparty przez
co najmniej % klasy;

2) na prosbg samego wychowawcy;

3) na wniosek dyrektora szkoty.

5. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor.

6. Procedura opisana w punktach 4 i 5 nie dotyczy sytuacji, gdy wychowawca nie moze dalej pehic tej
funkcji z powodu:

1) wygas$nigcia lub rozwigzania umowy o prace;

2) przej$cia na emeryture;

3) przebywania wychowawcy na urlopie macierzynskim, wychowawczym lub na dluzszym zwolnieniu
lekarskim.

7. Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniowskim oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

8. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyze;j:

1) otacza opieka indywidualng kazdego wychowanka;

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego rozwijajace
jednostki 1 integrujace zespot uczniowski, a takze ustala formy i tresci zajg¢ tematycznych na
godziny do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu uczniow;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw, aby pozna¢ i ustali¢ potrzeby opiekunczo-wychowawcze
uczniow;

5) stara si¢ otrzymac¢ pomoc i wsparcie rodzicow dla swoich dziatan;
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6) wlacza rodzicow w zycie klasy i szkoty;

7) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc w rozwigzywaniu potrzeb 1 trudnosci;

8) organizuje dorazng pomoc uczniom, ktorzy ze wzgledow rodzinnych lub losowych takiej pomocy
potrzebuja.

9) Wychowawca planujac prace wychowawcza w swojej klasie opracowuje koncepcje tej pracy, ustala
tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy klasy, czyli plan
wychowawczy klasy.

9. Wychowawca powinien:

1) zapozna¢ si¢ z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoly us§wiadamiajac sobie jasno cele

i zadania wychowawcze;

2) postawi¢ diagnozg klasy, a zatem ocenic:
a) stan zdrowotny uczniow;
b) mozliwosci 1 umiejetnosci ucznidow oraz zastanowi¢ si¢ z nauczycielami uczacymi w tej klasie nad
sposobami pobudzania aktywnosci intelektualnej poszczegdlnych ucznidéw i sposobami jej realizacji poprzez
zajgcia pozalekcyjne 1 wyréwnawcze;
) poziom przystosowania spotecznego poszczegdlnych uczniow;
d) srodowisko szkolne;
e) srodowisko rodzinne uczniow.
10. Wychowawca klasy ustala czgstotliwos$¢ 1 organizuje kontakty rodzicow z innymi nauczycielami.
11. Wychowawca klasy na zlecenie Dyrektora Szkoty oraz w wyniku uchwal Rady Pedagogicznej realizuje
ponadto inne, bardziej szczegdtowe zadania.
12. Do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej (klasyfikacja roczna) kazdy wychowawca ma
obowigzek zlozy¢ w kancelarii szkoty pisemne uzasadnienia wystawionych przez siebie nagannych ocen
zachowania.

§ 15
PRACOWNICY OBSLUGI I ADMINISTRACJI

1. Podstawowym zadaniem pracownikdw obstugi 1 administracji jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty oraz utrzymanie budynku szkoty i jego otoczenia w czystosci i porzadku.
2. Do obowiazkow tych pracownikéw nalezy:

1) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie prac ustalonych przez dyrektora szkoty;

2) dochowanie tajemnicy stuzbowej;

3) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, uczniami, nauczycielami,

osobami przebywajacymi w szkole.
3. Do obowigzkow pracownikdéw zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote, nalezy w szczegdlnosci:

1) reagowanie na wszelkie zaobserwowane lub zgloszone przejawy zachowan uczniéw zagrazajace
zyciu, zdrowiu 1 bezpieczenstwu ich samych oraz ich rowiesnikow, a takze przejawy zastraszania,
upokarzania, agresji stownej itp.;

2) informowanie dyrektora szkoly lub wychowawcow o zaobserwowanych zachowaniach ryzykownych
uczniow;

3) zglaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich usterek, zniszczen, awarii pomieszczen oraz sprzetu
1 urzadzen znajdujacych si¢ na terenie szkoty

4) reagowanie na obecno$¢ na terenie szkoty osob nie bgdacych uczniami, rodzicami (rodzic/prawny
opiekun moze na terenie szkoty kontaktowac¢ si¢  wylacznie ze swoim dzieckiem, pracownikami
szkoty podstawowej). Osoby chcace wejs$¢ na teren szkoty powinny uzyska¢ zgodg dyrektora.

§ 16
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1. Do obowigzkow wszystkich pracownikow szkoty nalezy przestrzeganie obowigzujacych w niej
regulaminow.

2. W celu zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty, dyrektor po uzyskaniu
opinii Rady Pedagogicznej, powotuje szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa.

3. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote oraz po przeprowadzeniu
konsultacji z rada pedagogiczna, rada rodzicow 1 samorzadem uczniowskim, wprowadza w szkole
szczegblny nadzér nad pomieszczeniami szkoty lub placowki i terenem wokol szkoly w postaci
srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

4. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakos$cig wykonywania pracy przez pracownikoéw
szkoty, nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
pomieszczen  przeznaczonych do odpoczynku 1 rekreacji  pracownikdw, pomieszczen
sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.

5. Nauczyciele podczas prowadzonych przez siebie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz
dyzurow miedzylekcyjnych powinni mie¢ wylaczone lub wyciszone telefony komorkowe 1 nie
korzysta¢ z nich bez wyraznej potrzeby.

§17
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

1. W Szkole jest organizowana i udzielana uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikéw $srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu
szkoty.
3. Potrzeba objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego, z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
3) ze szczegblnych uzdolnien,
4) z zaburzen zachowania i emocji,
5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
7) z choroby przewlekle;j,
8) z sytuacji kryzysowych 1 traumatycznych,
9) z niepowodzen edukacyjnych,
10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
11) z trudnosci adaptacyjnych.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. Korzystanie z pomocy w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci (psycholog,
pedagog, pedagog specjalny, logopeda).
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia, rodzicéw/prawnych opiekunow
ucznia, dyrektora szkoty, nauczycieli pracujacych z uczniem, specjalistow, pielegniarki $rodowiska
nauczania 1 wychowania lub higienistki szkolnej, poradni psychologiczno-pedagogicznej, pracownika
socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego.
7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w nastepujacych formach:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych,
3) zaje¢ specjalistycznych ( logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne, itp.),

15



4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu- w przypadku uczniow klas
VIl i VIII, porad i konsultacji, warsztatow.

8. W celu zaplanowania i koordynowania dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej danemu uczniowi, ktory posiada orzeczenie, opinie dyrektor szkoty powoluje zesp6t ztozony
z nauczycieli, wychowawcow i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem oraz wyznacza koordynatora.
Zadania, tryb pracy oraz zasady dokumentowania pracy w/w zespotu reguluja odpowiednie przepisy prawa
oswiatowego.Na podstawie propozycji zespotu dyrektor ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy, sposoby i1 okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczeg6lne formy beda
udzielane.
9. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy przede wszystkim:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w s$rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

10. Zadaniem nauczycieli i specjalistow prowadzacych dziatania pedagogiczne jest:

1) obserwacja pedagogiczna zakonczona analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna),

2) obserwacja pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie
uucznidow trudnosci w uczeniu si¢ (w przypadku ucznidw klas I-III ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢) lub szczegdlnych uzdolnien,

3) przeprowadzenie przez nauczycieli — wychowawcoéw diagnozy wstepnej wsrod uczniow klas I na
poczatku kazdego roku szkolnego, opracowanie wnioskdw z diagnozy i wdrozenie ich w prace
dydaktyczno-wychowawcza oraz przeprowadzenie diagnozy koncowej w  klasach I,
podsumowujacej pierwszy etap ksztalcenia zakonczony wnioskami i rekomendacjami w kl. IV.

11. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegélnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly i placowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.
7 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkoéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem nauczycieli 1 specjalistow w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub
placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i §srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z rodzicami ucznidéw; poradniami; placowkami doskonalenia
nauczycieli; innymi, szkolami; organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.”

12. Do obowiazkow logopedy szkolnego naleza zadania wymienione ponizej:

1) diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw oraz
nauczycieli;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) profilaktyka:
a) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowe;j
oraz czuwanie nad prawidtowym rozwojem mowy (pogadanki dla rodzicow, zajecia w grupach dla
rodzicoéw 1 dzieci, konsultacje logopedyczne),

b) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego.

13. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow,
we wspoOlpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

14. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajgc
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
15. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce dyrektor szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania.

§18

REALIZACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY
1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci
szkolne;j.
2. Program opracowywany jest przez nauczycieli szkoty przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez
rade rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
3. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddzialu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawcze;.

§19
BIBLIOTEKA SZKOLNA
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty..
3. Nauczyciel opiekujacy si¢ pracownia umozliwia korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich,
prowadzi lekcji czytelniczo-informacyjnych (w grupach lub oddziatach);
4. Pracownia dziata w godzinach ustalonych w tygodniowym rozktadzie godzin.
5. Nauczyciel prowadzi ksiggi inwentarzowe, dba o estetyke pomieszczenia, udostepnia ksiegozbiory
czytelnikom, w miar¢ mozliwos$ci finansowych szkoty uzupetia ksiegozbior.
6. Opiekun pracowni opracowuje wewnetrzny regulamin jej dziatalnosci.
7. Zasady korzystania z podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych zakupionych
z dotacji celowej:
1) Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wlasnoscig szkoty.
2) llekro¢ mowa o:
a)  podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowe;j;
b) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupekiajacy podregcznik,
umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postac¢ papierowa lub elektroniczna;
c) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow shuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.
3) Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sg uczniom
nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
4) Podreczniki, materialy edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych.
Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materialy edukacyjne majace postac¢ papierowa;
2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materialow edukacyjnych, majacych postaé
elektroniczna;
3) przekazuje uczniom, bez obowiazku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.
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§ 20

SWIETLICA SZKOLNA
1. Celem istnienia $wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej,
Pomocy w nauce i odpowiednich warunkéw do nauki wilasne;j.
Opieka wychowawcza w S$wietlicy szkolnej objeci sa wszyscy uczniowie, ktérych rodzice
zadeklaruja takg chec.
Funkcje opiekundéw w Swietlicy szkolnej petnig nauczyciele pracujacy w szkole.
Zasady merytoryczne dziatalnosci §wietlicy szkolnej okresla Program pracy §wietlicy szkolnej oraz
Plan pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny.
Zasady organizacyjne funkcjonowania $wietlicy szkolnej i zachowania uczniow podczas pobytu w
niej okre§la Regulamin $wietlicy szkolne;.

§21
ORGANIZACJA SZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Gtownym celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do
trafthego wyboru drogi dalszego ksztalcenia i wyboru zawodu.
2. Dzigki podejmowanym dziataniom w ramach WSDZ uczniowie:

1) dowiaduja si¢ jak rozwija¢ swoje pasje 1 zainteresowania,

2) poznaja specyfike zawodow,

3) ksztaltuja cechy osobowosci niezbgdne do podjecia w przysztosci pracy zawodowej
4) rozwijaja umiejetnosci pracy zespolowe;.

3. Nauczyciele odpowiedzialni za wdrazanie WSDZ:

1) rozwijaja umiej¢tnosci interpersonalne uczniow,

2) ucza dzieci jak rozwija¢ swoje pasje 1 zainteresowania,

3) wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji,
4) przedstawiaja oferte szkot, zasady rekrutacji,

4. Za realizacje WSDZ odpowiada dyrektor szkotly, doradca zawodowy, pedagog, wychowawcy klas.

§22
ORGANIZACJA WOLONTARIATU W SZKOLE

1. W szkole organizuje si¢ Koto Wolontariatu.
2. Dzialania kota realizowane sg gltéwnie poprzez:

1) zapoznanie dzieci z ideg wolontariatu i jej propagowaniem;
2) uwrazliwianie na potrzeby innych ludzi,

3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;

4) doskonalenie umiejetnosci wspdipracy

5) angazowanie si¢ w dziatania charytatywne.

3. Szkolnym Kotem Wolontariatu opiekuj¢ si¢ koordynator, ktéry opracowuje regulamin kola oraz plan

pracy.
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§23
UCZNIOWIE

Zasady rekrutacji do Szkoty ustala Dyrektor.

. Uczniem Szkoly moze by¢ kazde dziecko.

Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla wychowankoéw Przedszkola Niepublicznego
Akademia Przedszkolaka Jabtuszko w Belchatowie.



4. Decyzje o przyjeciu dziecka do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po zakonczeniu procedury
kwalifikacyjnej. Przyjecie ucznia poza kolejnoscia, za wyjatkiem przypadkoéw okreslonych w pkt.3,
moze nastgpi¢ jedynie za zgoda organu prowadzacego.

5. Przyjecie ucznia do szkoty odbywa si¢ wedlug nastepujacej procedury:

1) ztozenie karty zgloszeniowej o przyjecie dziecka do szkoty,

2) wstgpna rozmowa z rodzicami,

3) wplata wpisowego réwnoznaczna z zobowigzaniem si¢ do przestrzegania dokumentow
regulujacych zycie szkoty,

4) dostarczenie w wyznaczonym terminie do sekretariatu szkoty dokumentéw dziecka.

6. W procesie rekrutacji nie przewiduje si¢ sprawdzianow uzdolnien kierunkowych ani profilowania
poszczego6lnych oddziatow.

7. Dyrektor szkoty zapewnia state i aktualne informacje dotyczace termindéw sktadania dokumentow
do szkoly, warunkow przyje¢ i wynikéw rekrutacji. Wszystkie szczegdly zamieszczone sg
w Regulaminie rekrutacji.

§24
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
UCZEN MA PRAWA DO:

1. Rownego dostepu do oferty edukacyjnej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.

3. Opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo podczas pobytu w szkole,
ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnos$ci osobiste;j.

4. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

5. Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — je$li nie narusza to dobra innych osob.

6. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,
skorzystania z tygodniowego okresu na przygotowanie si¢ do pisemnej pracy kontrolnej, ktora
obejmuje szerszy zakres materiatu.

8. W przypadku trudnosci w nauce moze zwrdcic¢ si¢ do nauczyciela przedmiot po indywidualng pomoc

w nauce i uzyskac ja w formie:

1) instruktazu dotyczacego sposobu uczenia sig;

2) poddaniu go kolezenskiej opiece dobrego ucznia, kontrolowanej przez nauczyciela;
3) wyjasnieniu mu wybranej partii materiatu;

4) czestszej kontroli 1 czgstkowej ocenie stanu wiedzy ucznia;

5) skierowaniu ucznia na zaj¢cia wyrdéwnawcze.

9.

10.
11.
12.

13.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

Korzystania z pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dzialajacych w szkole, w tym szkolnego kota wolontariatu. Zasady organizacyjne dziatania
wolontariatu okres$la regulamin kota.

Wspotuczestniczenia w tworzeniu planéw pracy szkoly przez zglaszanie swoich spostrzezen,
wnioskow 1 pomystow dotyczacych zycia szkoty.

Reprezentowania klasy i szkoty na zewnatrz.

UCZEN MA OBOWIAZEK:

1

2.
3.
4.
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Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoty.

Systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty.

Systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych.

Wiasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz uroczystosci i imprez
organizowanych przez szkote lub w czasie ktorych ja reprezentuje.



5. Stale poszerza¢ swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach
edukacyjnych.

6. Uczestniczy¢ w pracach na rzecz szkoty.

Utrzymywac tad i porzadek w klasie, szkole i na terenie przyszkolnym.

8. Dbac¢ o mienie szkolne. W trosce o spoleczng whasnos¢ majatku szkolnego uczen powinien dbad
o sprzet szkolny, a za dokonane zniszczenia odpowiadaé. Rodzice zobowigzani sg do naprawienia
szkody wyrzadzonej przez ich dziecko, lub rekompensaty finansowej w formie wptat na konto
szkoty, po uprzednim oszacowaniu szkody przez organ prowadzacy.

. Uczestniczy¢ w apelach szkolnych i innych imprezach organizowanych przez szkote.

10. Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

11. Wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz pozostatych
uczniow.

12. Opiekowaé si¢ 1 pomaga¢ mlodszym kolegom, uczy¢ ich odpowiedzialnosci za wlasne Zycie,
zdrowie, higien¢ oraz rozwoj.

13. Przestrzega¢ obowigzujacych w szkole regulaminow.

14. Usprawiedliwienia nieobecno$ci na zaj¢ciach lekcyjnych:

1) Poprzez:

-zaswiadczenie lekarskie,

- zapis rodzica w dzienniku elektronicznym.

- pisemne usprawiedliwienie przez rodzica/prawnego opiekuna.

2) Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno zosta¢ dokonane w terminie do 10 dnia miesigca nastgpujacego
po tym, w ktorym uczen byt nieobecny. Usprawiedliwienie pisemne powinno zawiera¢ datg, przyczyne
nieobecnosci oraz podpis rodzica/prawnego opiekuna.

3) Godziny nieusprawiedliwione w odpowiedniej formie 1 czasie sg traktowane jako godziny
nieusprawiedliwione.

4) Nieusprawiedliwione nieobecno$ci w okresie jednego miesigca na 50% obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych sg traktowane jako niespetnianie obowiazku szkolnego.

15. Dba¢ o schludny wyglad, stosowny dla ucznia szkoty podstawowej oraz nosi¢ odpowiedni stroj
zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie
obuwie zmienne tj. obuwie z bialg podeszwa, z zakrytymi palcami i pieta.

16. Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Pedagogicznej lub Samorzadu
Uczniowskiego wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoly jednolitego stroju.

1) Wzor jednolitego stroju ustala Dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

2) W przypadku wprowadzenia jednolitego stroju dyrektor moze po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju.

17. Uczniowi nie wolno:

1) mie¢ wlaczonego telefonu komodrkowego ani z niego korzysta¢ na terenie szkoty, podczas wyjsé
zorganizowanych lub wycieczek szkolnych. W przypadku wycieczek kilkudniowych uzycie telefonu
1 innych urzadzen elektronicznych reguluje regulamin wycieczek szkolnych. Jezeli uczen posiada na terenie
szkoty telefon powinien on by¢ w czasie zaje¢ schowany w szafce, w szatni szkolnej i1 wytaczony. W szkole
obowigzuje zakaz uzywania telefonéw przez ucznidéw. W przypadku posiadania, zadzwonienia telefonu w
czasie zajec lub korzystania z niego przez ucznia, nauczyciel, ktory to zauwazy, zatrzymuje telefon i oddaje
rodzicom ucznia oraz wycigga konsekwencje w postaci punktow ujemnych z zachowania lub uwagi. W
wyjatkowych sytuacjach, za zgoda nauczyciela uczen moze skorzysta¢ ze swojego telefonu jak i z telefonu
znajdujacego si¢ w sekretariacie.

2) na terenie szkoty oraz podczas wycieczek szkolnych lub wyj$¢ zorganizowanych wykonywaé zdjec,
nagrywac filmow, dokonywa¢ nagran dzwickowych z udzialem innych ucznidéw lub pracownikow szkoty
bez ich zgody. W przeciwnym razie zostang wyciagnie¢te wobec ucznia konsekwencje zgodne
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zachowania.

=
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3) za telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne przyniesione do szkoty przez uczniéw szkotla nie
odpowiada. Sprzet elektroniczny przyniesiony do szkoty na prosbe nauczyciela (do wykorzystania na
zajeciach lekcyjnych) nalezy przed zajgciami i po ich zakonczeniu zdeponowaé u nauczyciela lub
w sekretariacie szkolnym.

§ 25
RODZAJE NAGROD I KAR ORAZ TRYB ODWOLYWANIA SIE OD NICH

1. Za pilno$¢ w nauce, systematyczne ucz¢szczanie do szkoty, wzorowa postawe wobec kolegow,

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, indywidualne osiagnigcia w réznych dziedzinach zycia szkolnego

oraz spoleczne zaangazowanie uczniowie moga by¢ nagradzani.

2. Za naruszanie regulamindéw szkolnych oraz norm wspolzycia obowigzujacych w Szkole moga by¢

stosowane nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) nagana Dyrektora Szkoty udzielona wobec spotecznosci uczniowskiej;
4) nagana Dyrektora Szkoty z wpisaniem do akt ucznia;
5) zawieszenie prawa do:
a) reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
b) udzialu w imprezach towarzyskich lub wyjsciach zorganizowanych i wycieczkach szkolnych.
6) przeniesienie do innej szkoty zgodnie z obowigzujacymi procedurami,
7) punkty ujemne zgodne z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zachowania.
3. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.
4. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od wymierzonej kary odpowiednio:
a. gdy kare wymierzy nauczyciel — do wychowawcy klasy;
b. gdy kare wymierzy wychowawca — do dyrektora szkoty;
c. gdy kare wymierzy dyrektor szkoly — do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

5. Nagana dyrektora szkoly jest pisemng formg ukarania ucznia za popeliony czyn, zachowanie tamigce
Statut czy tez naruszajace zasady wspotzycia spotecznego w sposob razacy i wysoce szkodliwy dla
spotecznosci szkolne;j”.

6. Udzielenie uczniowi nagany dyrektora szkoty skutkuje:

1) obnizeniem oceny z zachowania ( o ile stopni decyduje Rada Pedagogiczna);
2) zawieszeniem w zyciu szkoty na okres wskazany przez Rad¢ Pedagogiczna;
3) pozbawieniem funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym;
4) obowigzkowym uczestnictwie w zajeciach, spotkaniach, rozmowach wychowawczych
z pedagogiem i/lub wychowawcg”

7. Szczegbdly przyznawania i udzielania nagany dyrektora szkoly zawiera Procedura udzielania Nagany
Dyrektora Szkoty w Niepublicznej Szkole Podstawowej im. J. Korczaka w Belchatowie.

8. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do

dyrektora szkoly, ktora sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powzigcia

wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone;

2) zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia;

3) dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi w ciagu 14 dni,

tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wplyniecia skargi do sekretariatu

szkoty;

4) w trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢ pedagoga szkolnego,

wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych uczniéw szkoly oraz ich

rodzicow;

5) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie podjetego rozstrzygniecia

W postepowaniu;

6) decyzja dyrektora szkoly w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia w postgpowaniu 0 naruszenie

praw ucznia jest ostateczna;
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7) w przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia szkoty,
obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddzialu klasy, do ktorej uczeszcza uczen w sposob
przyjety w danej szkole.

9. Tryb odwolywania si¢ od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1) od upomnienia wychowawcy oddzialu danej klasy lub nagany wychowawcy oddzialu danej klasy
wregczonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty
w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego upomnienia lub nagany;

2) odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddzialu danej
klasy do dyrektora szkoty sktada si¢ na pismie w sekretariacie szkoty;

3) dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pisSmie w ciggu 3 dni roboczych od wptyniecia
odwolania;

4) decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia wychowawcy oddziatu
danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddzialu danej klasy dla ucznia jest ostateczna;

5) od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na pisSmie upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia uczniowi nagany
dyrektora szkoty;

6) odwotanie od nagany dyrektora szkoly do rady pedagogicznej szkoty sktada si¢ na pi§mie w sekretariacie
szkoty;

7) rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia wplynigcia
odwolania;

8) uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla ucznia jest
ostateczna,;

9) w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoly przez ucznia
obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

10) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen,
w sposob przyjety w danej szkole.

§ 26
ZASADY SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

1. Dyrektor Szkolty moze wydaé¢ decyzje o skre$leniu ucznia z listy uczniow w przypadku jawnego
1 razacego naruszenia Statutu Szkoty.
2. Uczen moze by¢ skres§lony w nastgpujacych przypadkach:
1) jezeli narusza Statut 1 lekcewazy obowigzki szkolne;
2) jezeli propaguje sprzeczny z zalozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia,
3) w przypadku posiadania, dystrybucji lub uzywania srodkow odurzajacych, alkoholu czy innych
szkodliwych dla zdrowia substancji;
4) jezeli dziatania ucznia w Szkole zagrazaja dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych oséb,
5) jezeli uczen swoim zachowaniem wywiera zty wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne
spotecznosci szkolnej (ucznidw, nauczycieli, pracownikow szkoty), w tym takze chodzi o naruszenie
nietykalno$ci cielesnej oraz godnos$ci osobiste;j).
3. Dyrektor Szkoly moze skresli¢ ucznia w przypadku braku wspdlpracy z rodzicami, w zawigzku
z dzialaniami rodzicéw, ktére utrudniaja, uniemozliwiaja porozumienie, sg naganne, szkodliwe dla dobra
spotecznosci szkolnej 1 dobrego imienia szkoly. Rozwigzanie umowy o nauczanie , wygasnigcie umowy
skutkuje skresleniem ucznia z listy uczniéw szkoty.
4. Uczen moze by¢ pozbawiony prawa nauki w Szkole takze w przypadku, gdy jego rodzice nie uiszcza
naleznego czesnego w ciggu jednego miesigca od daty obowigzujacej wplaty i nie ztoza u dyrektora szkoty
wniosku o zmiang trybu ptatnosci.
5. Dyrektor w kazdym terminie moze przenies$¢ ucznia do szkoty wskazanej przez rodzicow lub prawnych
opiekunéw w przypadku, gdy uczen notorycznie tamie przepisy Statutu, a stosowane $rodki zaradcze nie
przynosza pozadanych efektow.
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6. Z wnioskiem o skreslenie ucznia z listy do Dyrektora Szkoly moze wystapi¢ wychowawca, pedagog
szkolny , czy tez cala Rada Pedagogiczna .

7. Dyrektor Szkoty przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia i przeniesienia ucznia do jego szkoly
obwodowej- bada rzetelnie czy wszystkie drogi porozumienia, mozliwosci wspotpracy i poprawy sytuacji
zostalty wyczerpane. W tej kwestii zasigga rowniez opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

8. Szczegodty oraz tryb skreslenia ucznia z listy uczniow zawiera Procedura skreslenia ucznia z listy uczniow
NSP, wprowadzona zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

§ 27
WSPOLPRACY SZKOLY Z RODZICAMI

1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacj¢ zebran ogodlnych 1 poszczegdlnych oddzialow wg wezesniej przedstawionego harmonogramu.
2) prowadzenie konsultacji w trakcie, ktorych rodzice moga uzyska¢ informacj¢ na temat osiaggniec¢
swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielami sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego.
3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznosciowych.
4) wlaczenie w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Rodzice uczniéw maja prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych,
bez dyskryminacji ;
2) uznania ich jako pierwszych wychowawcow i nauczycieli dzieci,
3) otrzymywania wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka 1 jego funkcjonowania w szkole;
4) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami;
5) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty
6) wyboru dla swojego dziecka zajg¢ pozalekcyjnych oraz takich jak religia, etyka, wychowanie do
zycia w rodzinie.
3. Rodzice maja obowiazek:
1) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny;
2) przekazywania wszelkich informacji o dziecku mogacych wplywaé na jego rozwoj poznawczy
1 spoteczny w szkole;
3) zapewni¢ regularng obecnos$¢ dziecka w szkole;
4) zapewni¢ dziecku warunki do przygotowania si¢ do zajec.

ROZDZIAL V
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA I KLASYFIKOWANIA

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, zwany dalej WZO, okre$laja warunki 1 sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 28

PRZEDMIOT, CELE I ZADANIA OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow
w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

24



Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow ucznia okreslonych w regulaminie szkoty.

2.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach

w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postegpach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,
6)udzielenie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, co i jak
powinien poprawic.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
1 w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianu po klasie VIII
szkoty podstawowe;j.

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.
8) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen.

4. Informowanie rodzicéw i ucznidéw o przepisach WZOIK:

1). Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych i zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw.

2) Fakt ten nauczyciele odnotowujg w dzienniku lekcyjnym.

3). Wychowawca klasy na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami informuje ich
o kryteriach oceniania zachowania, o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4). Rodzice zostajg takze powiadomieni o mozliwos$ci zapoznania si¢ z:

a) Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

b) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych. Wymagania te opracowuja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne.

5) Sposoby informowania rodzicéw o efektach pracy ich dzieci:

a) zebrania klasowe, konsultacje indywidualne
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b) indywidualne rozmowy w terminie ustalonym przez wychowawce
¢) rozmowa telefoniczna,

d) korespondencja listowna,

e) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,

f) adnotacje w dzienniku elektronicznym.

§ 29

SZCZEGOLNE WARUNKI OCENIANIA
1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, techniki, plastyki 1 muzyki bierze si¢
szczegolnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia Iub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
4. Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania poszczegdlnych ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania
fizycznego : podstawg do tego zwolnienia bedzie opinia lekarza wskazujaca, jakich ¢wiczen fizycznych
(czy tez jakiego rodzaju ¢wiczen) ten uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres. W tym przypadku
uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych,
wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.
Nauczyciel wychowania fizycznego jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbgdne do
otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci okreslonych w
opinii w ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez
lekarza; - mozliwosci calkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego w tym
przypadku uczen nie uczg¢szcza na zajecia wychowania fizycznego 1 przez okres zwolnienia nie jest z nich
oceniany, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony/a. Szczegély zwolnien znajduja si¢
w procedurze opracowanej przez Dyrektora Szkoty.
§30
TRYB I PROCEDURY OCENIANIA

1. Procedury oceniania:

1) Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci;

2) Prace klasowe, sprawdziany 1 odpowiedzi ustne sg obowigzkowe;

3) Prace klasowe sg zapowiadane, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem 1 podany jest zakres

sprawdzanych umiejetnosci 1 wiedzy. Nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem zobowigzany jest

do zapisania w dzienniku lekcyjnym- terminarz;

4) Kartkowki nie musza by¢ zapowiedziane;

5) Uczen nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie musi jg napisa¢ w terminie uzgodnionym

Z nauczycielem;
2. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia kazdej oceny z kartkdwek, sprawdzianéw lub odpowiedzi ustnych po
uzgodnieniu z nauczycielem. Poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni od dnia podania
informacji o ocenach. Uczen poprawia pracg tylko raz i brana jest pod uwagg ostateczna ocena ucznia;
3. Po dluzszej nieobecnosci w szkole (powyzej 1 tygodnia) uczen ma obowigzek do uzupethienia materiatu
(nie dotyczy prac klasowych). Nauczyciel ustala termin do dokonania uzupehien;
4. Uczen ma prawo do trzykrotnego w ciggu semestru zgloszenia nieprzygotowania si¢ do lekcji
z przedmiotu wystepujacego czesciej niz 1 raz w tygodniu. Z przedmiotdw, ktdre wystepuja raz w tygodniu
uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie dwa razy na semestr. Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji
rozumie si¢:
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1) brak zeszytu,

2) brak zeszytu ¢wiczen,

3) brak pracy domowe;j,

4) niegotowos¢ do odpowiedzi,

5) brak pomocy, przyboréw potrzebnych do lekcji,

6) brak stroju na wychowanie fizyczne,

7) brak zmiennego obuwia.
5. Po wykorzystaniu limitu nieprzygotowan okreslonego powyzej uczen otrzymuje punkty ujemne zgodnie
z § 35, § 36, § 37.
6. Na koniec semestru nie przewiduje si¢ dodatkowych sprawdziandéw zaliczeniowych. Dopuszcza sig¢
mozliwo$¢ zorganizowania takich sprawdziandw w przypadku przeprowadzenia badan jako$ciowych szkoty.
7. Aktywnos¢ na lekcji nagradzana jest ,,plusami". Za 5 zgromadzonych ,,plusow" uczen otrzymuje ocene
bardzo dobra, za 6 zgromadzonych ,,pluséw” ocen¢ celujaca. Wyjatkiem sg przedmioty: jezyk polski,
matematyka 1 jezyk angielski, na ktoérych to na ocen¢ celujaca nalezy zgromadzi¢ 10 ,,plusow”. Przez
aktywno$¢ na lekcji rozumie sie¢:

1) czeste zglaszanie si¢ na lekceji i udzielanie poprawnych odpowiedzi,

2) rozwigzywanie zadan dodatkowych w czasie lekgji,

3) aktywng prace w grupach.
8.Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia mozliwosci intelektualne ucznia.
9. W jednym dniu nie moze by¢ wigcej niz jedna praca klasowa lub inny sprawdzian wiadomosci z danego
materiatu i nie wigcej niz 3 w tygodniu,
10.Nie powinno by¢ pisemnych sprawdziandéw pod koniec lekcji z biezacego materiatu,
11. Oceniong prace pisemng uczen otrzymuje nie pdzniej niz 14 dni od dnia jej napisania. W sytuacjach
losowych dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych o czas nieobecnosci nauczyciela.
12. Ponowng prace klasowa z danego materiatu mozna przeprowadzi¢ po dokonaniu z klasg poprawy
ostatniej pracy klasowe;.

§ 31
ZASADY OCENIANIA I KLASYFIKOWANIA

I. Ocenianie i klasyfikowanie w klasach I-1I1

1. W klasach I — III (I etap edukacyjny) obowigzuje ocena opisowa. Oceny biezace ustala si¢ wedtug
sze$ciostopniowej skali punktowej (od 1p. do 6p.) o nastepujacym znaczeniu:
6p. — wspaniale
5p. — bardzo dobrze
4p. — dobrze
3p. — postaraj si¢
2p. — pracuj wigcej
Ip. — jeszcze tego nie potrafisz
2. Ocenianie biezace to monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie mu informacji odnoszacych si¢
do uzyskiwanych przez niego efektéw oraz wskazywania kierunku dalszej pracy.
Dla poszczegdlnych punktow przyjmuje si¢ nastepujace kryteria:
» 6p.- wspaniale:

- uczen osigga doskonate wyniki, jego wiadomosci 1 umiejetnosci wykraczaja poza program nauczania
z poszczegblnych edukacji, rozwigzuje dodatkowe problemy o podwyzszonym stopniu trudnosci,
- uczen bezblednie wykonuje samodzielnie prace pisemne, domowe, sprawdziany, pisanie ze stuchu
1 z pamigci,
- uczen wypowiada si¢ chetnie, postugujac si¢ wiedzg zdobyta poprzez pobudzanie swoich zainteresowan,
- uczen wykonuje bezbledne prace pisemne: domowe, sprawdziany, pisanie z pamigci i ze stuchu,
- u ucznia obserwuje si¢:

e poprawny poziom graficzny pisma.

27



wielozdaniowe wypowiedzi.

samodzielne rozwigzywanie zadan.

bogatg orientacj¢ w otaczajagcym Swiecie.

sprawne i estetyczne wykonywanie prac plastycznych i technicznych.
czynny udziat w zabawach muzyczno- ruchowych.

» 5p.- bardzo dobrze:

—uczen osiagga bardzo dobre wyniki w nauce, prace wykonuje poprawnie i starannie. Sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte w programie
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzania zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach.
- U ucznia obserwuje sie:

¢ nieliczne btedy w pracach pisemnych domowych, sprawdzianach, w pisaniu z pamigci i ze stluchu.
stabszy poziom graficzny pisma.
prace pisemne z niewielkimi bledami.
mniej barwne wielozdaniowe wypowiedzi.
nieliczne btedy w technice rachunkowe;j.
rozwigzywanie zadan tekstowych z niewielkg pomocg nauczyciela.
mniej estetyczne prace plastyczne i techniczne.
mniejsze zaangazowanie w zabawy muzyczno-ruchowe.

» 4p. - dobrze:

- uczen pracuje 1 osigga dobre wyniki w nauce. Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
- U ucznia obserwuje sie:

e bledy w pracach pisemnych : domowych, sprawdzianach, pisaniu z pamigci i ze stuchu.
nizszy poziom graficzny pisma.
prace samodzielne z btgdami.
wypowiedzi krotkie budowane z prostych zdan.
btedy w technice rachunkowej. Rozwigzywanie prostych zadan z pomoca nauczyciela.
staba orientacja w otaczajacym swiecie.

» 3p.- postaraj si¢:

- uczeh osigga slabsze wyniki w nauce, popetnia pomytki. Rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub o srednim stopniu trudnosci. U ucznia obserwuje si¢:

e duzg ilos¢ btgdoéw w pracach pisemnych: domowych, sprawdzianach, w pisaniu
z pamigci i ze shuchu.
zty poziom graficzny pisma.
btedne nie do konca wykonane prace samodzielne.
ubogie stownictwo.
liczne pomylki w technice rachunkowe;.

» 2p.—pracuj wigcej:
- uczen osigga wyniki slabe, niewystarczajace. Widoczne sg braki podstawowych wiadomosci. Rozwigzuje
zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci, najczgsciej z pomoca nauczyciela.

» 1p.—jeszcze tego nie potrafisz:
— uczen osigga wyniki ponize] wymagan, prace wykonuje niepoprawnie i niestarannie. Nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudno$ci z pomoca nauczyciela. Nie podejmuje prac
pisemnych: domowych, sprawdzian6éw, pisania ze shuchu, z pami¢ci. Nie rozumie podstawowych dziatan
matematycznych. U ucznia obserwuje si¢
bardzo zty poziom graficzny pisma.
Dopuszcza si¢ poszerzenie skali ocen przez stosowanie znaku ,,+” (podwyzszenie oceny) i znaku ,,-
( obnizenie oceny).
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2. Ocena opisowa powinna zawiera¢ informacje dotyczace:

- postepOw ucznia,

- efektow jego pracy,

- napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych

- potrzeb rozwojowych ucznia,

- nauczycielskich propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu trudno$ci przez ucznia.
3. Ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna w I etapie edukacyjnym jest ocena opisowa uwzgledniajaca
osiagane przez ucznia postepy w zakresie edukacji:

polonistycznej,

muzycznej,

plastycznej,

spotecznej,

przyrodniczej,

matematycznej,

jezyka angielskiego,

informatycznej

technicznej

wychowania fizycznego.

4. Ocenianie prac pisemnych w klasach I-I11

a) Sprawdzian wiadomosci, dyktanda:

% OGOLU PUNKTOW ZE OCENA

SPRAWDZIANU

100% - 99% Wspaniale (6p.)

98% - 90% Bardzo dobrze (5p.)

89% - 70% Dobrze (4p.)

69% - 50% Postaraj si¢ (3p.)

47% - 30% Pracuj wiecej (2p.)

Ponizej 30% Jeszcze tego nie potrafisz (1p.)

5. Poziom wymagan na poszczegdlne oceny biezace/punkty:

EDUKACJA POLONISTYCZNA

CZYTANIE

Liczba Umiejetnosci

punktow

6 Czyta wyrazidcie, ptynnie, ze zrozumieniem rozne teksty

5 Plynnie czyta rozne teksty i rozumie je

4 Poprawnie czyta teksty i rozumie je

3 Czyta kroétkie teksty drukowane 1 pisane z potknieciami, cze§ciowo rozumie tekst

2 Czyta w bardzo wolnym tempie z licznymi potknigciami, stabo rozumie czytany tekst
| Nie czyta poprawnie tekstu, nie rozumie tresci
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MOWIENIE

Liczba Umiejetnosci

punktow

6 Swobodnie, w rozwini¢tej, uporzadkowanej, wielozdaniowej wypowiedzi umie
wyrazi¢ swoje mysli

5 Samorzutnie wypowiada si¢ pelnymi rozwinietymi zdaniami na temat

4 Poprawnie wypowiada si¢ na okre§lony temat

3 Wypowiada sie prostymi, pojedynczymi zdaniami, popetnia bledy gramatyczne

2 Wypowiada si¢ niechetnie, pojedynczymi wyrazami, z pomocg nauczyciela

1 Nie potrafi wypowiedzie¢ si¢ na temat

PISANIE

Liczba Umiejetnosci

punktéw

6 Pisze estetycznie, w szybkim tempie, bez bledu, samodzielnie uktada i zapisuje
wypowiedz wielozdaniowa

5 Pisze czytelnie i starannie bez bledu, potrafi samodzielnie utozy¢ 1 zapisad
kilkuzdaniowa wypowiedz

4 Pisze czytelnie z nielicznymi bledami, samodzielnie uktada krotkie wypowiedzi na
zadany temat

3 Pisze czytelnie, mato starannie, popetnia btedy, pod kierunkiem nauczyciela redaguje
krotkie zdania.

2 Pismo mato czytelne, liczne btedy, pisze tylko z pomoca nauczyciela

1 Mimo pomocy nauczyciela nie redaguje zdah, nie opanowal podstawowych

umiejetnosci w zakresie pisania

EDUKACJA MATEMATYCZNA

Liczba Umiejetnosci

punktow

6 Posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania, samodzielnie
1 twdrczo rozwigzuje problemy matematyczne

5 Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych

4 Potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci w rozwigzywaniu prostych problemow
teoretycznych lub praktycznych

3 Potrafi wykonywac¢ proste zadania i polecenia, popehia btedy

2 Tylko z pomoca nauczyciela rozwigzuje proste zadania, popenia liczne bledy

1 Nie wykonuje polecen nawet o niewielkim stopniu trudnosci

EDUKACJA PRZYRODNICZA

Liczba Umiejetnosci

punktow

6 Posiadl wiedze i umiejetnos$ci wykraczajace poza program nauczania, dokonuje
samorzutnych obserwacji 1 wycigga prawidtowe wnioski

5 Posiada duzy zas6b wiadomo$ci o najblizszym otoczeniu i Srodowisku lokalnym
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4 Dobrze opanowat wiadomosci o najblizszym otoczeniu i §rodowisku lokalnym

3 Wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu edukacji sSrodowiskowej opanowat z lukami

2 Posiada powazne braki wiadomos$ci o najblizszym otoczeniu, obserwacji dokonuje
tylko pod kierunkiem nauczyciela

1 Nie opanowatl podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci

EDUKACJA ARTYSTYCZNA

Liczba Umiejetnosci

punktéw

6 Z duzym zaangazowaniem, na wysokim poziomie artystycznym, tworczo
wykorzystuje zdobyte wiadomosci, poszukuje wlasnych oryginalnych rozwigzan

5 Starannie 1 dokladnie wykonuje zadania okreSlone przez nauczyciela, potrafi
samodzielnie wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci

4 Poprawnie wykonuje zadania zaproponowane przez nauczyciela

3 Mato wysitku wktada w wykonanie zadan, nie w pelni opanowat wiadomosci

2 Niedbale wykonuje zadania, ma powazne braki w podstawowych wiadomos$ciach

1 Nie wykonuje zadan, nie opanowat wiadomosci

EDUKACJA ZDROWOTNO - RUCHOWA

Liczba Umiejetnosci
punktéw
6 Jest bardzo sprawny fizycznie, reprezentuje klas¢ lub szkote w zawodach

sportowych, zawsze zdyscyplinowany i zaangazowany

Sprawnie i chetnie wykonuje zadania, przestrzega zasad bezpieczenstwa

Poprawnie wykonuje zadania, jest zdyscyplinowany

Mato wysitku wklada w wykonywanie zadan

Niedbale i niechetnie wykonuje zadania, mato zdyscyplinowany

— (N [W [ |

Nie wykonuje ¢wiczen, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ zdrowotno — ruchowych, edukacji plastycznej, technicznej 1 muzycznej nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

W przypadku zaje¢ z WF przy ustaleniu oceny oprocz wysitku wkladanego przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz sportu 1 kultury fizyczne;.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla 1 etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne wucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Ocena $rodroczna w kl. I — III jest oceng opisowa - opisane sg osiggnigcia ucznia i jego zachowanie na
podstawie ocen czastkowych /wspomagajacych/ 1 wnikliwej obserwacji dokonywanej systematycznie przez
nauczyciela. Jest to ocena diagnozujaca.

8. Nauczyciel, na podstawie obserwacji rozwoju dziecka, przekazuje rodzicom indywidualnie informacje
o osiggnigciach dziecka, jego problemach dydaktycznych i wychowawczych. Ocena diagnozujaca zawiera
zalecenia dla ucznia, ktére dotycza postepdéw w edukacji 1 w rozwoju spoteczno-emocjonalnym.
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9. Nauczyciel, na podstawie obserwacji rozwoju dziecka, a takze na podstawie badania jego osiggnigé
dydaktycznych przekazuje rodzicom informacje o osiggnieciach dziecka, jego
problemach dydaktycznych i wychowawczych oraz ocenie jego zachowania.

10. Ocena koncoworoczna w kl. I — III jest pisemng oceng opisowg — dotyczy osiggni¢¢ dydaktycznych
i zachowania ucznia. Jest dokonywana na podstawie ocen czastkowych i catorocznej obserwacji pracy
1 rozwoju ucznia. Jest to ocena podsumowujaca osiggnig¢cia ucznia.

11. Uczen I etapu edukacyjnego otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli jego osiggnigcia
w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

12. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas. W wyjatkowych przypadkach,
uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia I etapu edukacyjnego na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy klasy.

13. W przypadku nauczania zdalnego, zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng, kryteria oceniania nie
ulegaja zmianie.

§ 32
OCENIANIE I KLASYFIKOWANIE W KLASACH IV-VIII

1. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej. biezace ocenianie 1 §roédroczne klasyfikowanie ustala sie w

nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6, (cel) 2) stopien bardzo dobry — 5, (bdb) 3) stopien dobry — 4, (db) 4) stopien
dostateczny — 3, (dst) 5) stopien dopuszczajacy — 2, (dop) 6) stopien niedostateczny — 1, (ndst)

2. Udziat procentowy na poszczeg6lne oceny biezace przedstawia si¢ nastgpujaco:

SKALA OCENA

100% Celujacy (6)

99% - 90% Bardzo dobry (5)
89% - 70% Dobry (4)

69% - 50% Dostateczny (3)
49% - 30% Dopuszczajacy (2)
Ponizej 30% Niedostateczny (1)

Dopuszcza si¢ stawianie znakoéw ,,+7 1,,-” przy ocenach biezacych i §rédrocznych.

3. Ustala sie nastepujace ogblne teria stopni czastkowych i klasyfikacyjnych:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory :
a) w pelni opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci zgodne z programem nauczania
z poszczegolnych przedmiotow ;
b) w konkursach przedmiotowych osigga sukcesy na etapach pozaszkolnych,
¢) nie tylko potrafi korzysta¢ z roznych zrédet informacji wskazanych przez nauczyciela, ale
roéwniez umie samodzielnie zdoby¢ wiadomosci;
d) systematycznie wzbogaca swojg wiedze ;
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¢) wychodzi z inicjatywami rozwigzania konkretnych problemoéw zaré6wno w czasie lekcji,
jak 1 pracy pozalekcyjnej ;
f) jest autorem pracy wykonanej dowolng technikg o duzych warto$ciach poznawczych
1 dydaktycznych ;
g) potrafi udowadnia¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji bedacej skutkiem
nabytej samodzielnie wiedzy .
2 ) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory :
a) ma pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegolnych przedmiotow;
b) aktywnie i samodzielnie dazy do rozwoju intelektualnego ;
c) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet
informacji, potrafi réwniez, korzystajac ze wskazéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych zrédet
wiadomosci;
d) postugujace si¢ nabytymi umiejetnosciami samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania
postawione przez nauczycieli,
e) wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie kazdej lekcji;
f) bierze udziat w konkursach przedmiotowych;
g) rozwigzuje dodatkowe zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci;
h) potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo — skutkowych wykorzystujac
wiedze przewidziang programem ze wszystkich przedmiotow.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory :
a) wskazuje na wiadomosci i umiejetnosci, ktore wzbogacajg i poglebiaja wymagania
podstawowe;
b) potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych na kazdym przedmiocie zrodet informacji;
¢) umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania oraz wykonywac typowe ¢wiczenia,
natomiast zadania i ¢wiczenia o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;
d) umie samodzielnie odrdzni¢ przyczyny i skutki w tresciach poznanych na lekcjach;
e) jest aktywny w czasie kazdej lekcji ze wszystkich przedmiotow.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory :
a) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji;
b) zdobyte wiadomosci 1 umiej¢tnosci, niezbgdne do nauki kazdego przedmiotu,
c) potrafi wykorzysta¢ na dalszych etapach edukacji;
d) potrafi wykona¢ proste zadania i ¢wiczenia;
e) w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywno$cig w stopniu zadawalajacym.
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory :
a) umie poprawnie przeczytaé tekst i pod kierunkiem nauczyciela przekazuje i tres¢
przeczytanego tekstu, zadania ;
b) przy pomocy nauczyciela wskazuje na tresci konieczne, niezbedne do kontynuowania
nauki oraz uzyteczne w zyciu codziennym.
6) Oceng niedostateczng uzyskuje uczen, ktory:
a ) nie opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosci elementarnych, okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a stwierdzone braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z danego przedmiotu,
b) nie rozwigzywal (wykonywat) zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
¢) nie pracowal na lekcjach i w domu.
4. Przy ocenianiu z religii na wszystkich etapach ksztalcenia stosuje si¢ skale stopni, o ktérej mowa
w pkt. 3. W przypadku, gdy uczen uczegszczat na zajecia z religii i etyki, do $rednia ocen wlicza si¢ ocene
ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten
sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gorg.
5. Sposoby poprawiania ocen $rodrocznych:
a) Uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng $rodroczng zobowigzany jest do uzupehlienia poziomu
wiedzy i umiejetnos$ci w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.
6. W przypadku nauczania zdalnego, zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna, kryteria oceniania nie ulegaja
zmianie.
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§33
KLASYFIKACJA SRODROCZNA ORAZ KONCOWOROCZNA

1. Klasyfikacja roczna oraz §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
— wedlug skali okreslonej w statucie szkoty $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Nauczyciele przedmiotow zobowigzani s3 w ustalonym terminie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej wystawi¢ przewidywane oceny wszystkim uczniom. Poinformowanie nie jest
rownoznaczne z ich wystawieniem. Uczen, ktory w okresie od poinformowania do wystawienia oceny
klasyfikacyjnej powigkszy zasob wiedzy 1 umiejetnosci moze otrzymac¢ wyzsza oceng klasyfikacyjna od
przewidywanej.  Nauczyciel informuje réwniez ucznia o tym co moze wplynag¢ na obnizenie oceny
przewidywane;j.

3. Wychowawcy klas majg obowigzek poinformowaé¢ ucznidow i ich rodzicow (prawnych opiekundw)
o proponowanych niedostatecznych ocenach $rodrocznych/ rocznych oraz nieklasyfikowaniu ucznia
w terminie nie krotszym niz miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji §rédrocznych i rocznych.

4. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rocznych ($rédrocznych) nauczyciel ma obowigzek
poinformowaé¢ uczniéw 1 rodzicow w terminach ustalonych przez dyrektora szkoty. Nauczyciel ma
obowigzek wystawi¢ oceny klasyfikacyjne (Srodroczne i koncoworoczne) na ostatnich zajeciach w terminie
nie przekraczajacym 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

5. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli nie ma
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej. Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
Rada pedagogiczna na wniosek rodzica moze wyrazi¢ zgod¢ na ten egzamin. W przypadku
nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
,, nieklasyfikowany”.

6. W przypadku nie wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego przedmiot, wystawia ja
wychowawca w porozumieniu z nauczycielem tego samego przedmiotu lub pokrewnego przedmiotu. Ocena
ta jest ostateczna.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

8. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
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ROZDZIAL VI
OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 34

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych
oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty. Oceng zachowania ustala wychowawca po:

1) zasiggnigciu opinii nauczycieli,
2) uczniéw danej klasy,
3) samooceny ucznia.

Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowaweca klasy.

2. Ocena zachowania jest oceng jawng dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceng klasyfikacyjna zaj¢¢ edukacyjnych ucznia;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty z zastrzezeniem,;
4. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) Przestrzeganie norm spotecznych, tzn. odpowiedzialne wykonywanie powierzonych zadan, pracowitos¢
1 obowigzkowo$¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole, niesienie pomocy innym w réznych sytuacjach, umiejetnosé
dokonywania samooceny swojego postepowania, zrozumienie drugiej osoby, poszanowanie jej godnosci,
gotowos¢ do niesienia pomocy osobom niepelnosprawnym i stabszym, okazywanie Zyczliwo$ci, rado$ci
z sukcesow innych, troska o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje 1 innych, poszanowanie wiasnosci osobiste]
1 spoteczne;.

b) Stosunek do obowigzkéw szkolnych: punktualne przychodzenie na zajgcia szkolne, systematyczne
przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz aktywny w nich udziale, dbanie o podrgczniki 1 przybory szkolne,
przestrzeganie tadu 1 porzadku w klasie, szkole 1 poza szkola, wypetianie polecen nauczyciela.

c) Aktywny udzial dziecka w zyciu klasy i szkoty: petnienie obowiazkow dyzurnego, wtasciwe reagowanie
w sytuacjach konfliktowych, udziat w konkursach, imprezach, akcjach organizowanych w szkole 1 poza nia.

§ 35
USTALENIE OCENY Z ZACHOWANIA W KLASACH I-II1

1. W klasach I - III szkoty ocena §rédroczna i koncoworoczna zachowania jest oceng opisowa. W zapisie
oceny nalezy uwzgledni¢ ponizsze kryteria:
1) kultura osobista - uczen:
a) uzywa form grzecznosciowych,
b) jest kolezenski,
c¢) w kulturalny sposob nawigzuje kontakty z rowiesnikami szkoty,
d) dba o porzadek w miejscu pracy i o mienie szkoty,
e) dba o higien¢ osobistg i zachowanie wlasne oraz innych;
2) aktywno$¢ - uczen:
a) bierze udzial w pracach na rzecz klasy lub szkoty,
b) pomaga kolegom podczas zajec i poza nimi;
3) stosunek do obowigzkoéw szkolnych - uczen:
a) przygotowuje si¢ do lekcji,
b) jest punktualny,
c) wypelnia powierzone obowiazki,
d) uwaznie stucha 1 wypehia polecenia nauczyciela,
e) wywigzuje si¢ z obowigzku zmiany obuwia w szkole oraz przestrzega przepiséw
dotyczacych uzywania na terenie szkoty telefonow komorkowych 1 sprzgtu elektronicznego.
2. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
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na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii

publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

3. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nastgpuje w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen przez rodzicow.

4. Promowanie ucznia nie jest uzaleznione od oceny nagannej zachowania.

5. Szczegotowe kryteria biezacych ocen z zachowania w klasach I-11I:

W dzienniku lekcyjnym nauczyciel na biezgco odnotowuje ocene zachowania ucznia.

W ocenianiu biezgcym z zachowania ( raz w miesigcu) stosuje si¢ system medalowy:

1) Ztoty medal (wpis do dziennika "z")

2) Srebrny medal (wpis do dziennika" s")
3) Brazowy medal (wpis do dziennika "b")
4) Brak medalu (wpis do dziennika "-")

6. Przed przyznaniem medali uczen dokonuje samooceny, ktora jest brana pod uwage przy przyznawaniu

medali. Przyznajac medale za zachowanie nauczyciel bierze pod uwage opinie ucznia, forum klasy

i funkcjonowanie ucznia w poszczegdlnych obszarach. Dodatkowo na koniec I pétrocza i na zakonczenie

roku szkolnego nauczyciel uczniowie dokonuja samooceny i oceny zachowania réwiesnikow w formie

papierowej ankiety.

I tak:

1) Ztoty medal otrzymuje uczen, ktory:
a) Kultura osobista:
e Zawsze okazuje szacunek osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom i kolegom, zwraca
si¢ do nich w taktowny sposob;

Zawsze uzywa zwrotow grzecznosciowych;

Nigdy nie uzywa wulgaryzmow;

Nie klamie;

Zgodnie wspotpracuje w grupie; rozwigzuje konflikty bez agresji i przemocy; potrafi przeprosic;

Szanuje mienie szkolne, kolegéw oraz wlasne;

Przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajg¢ciach, przerwach 1 wycieczkach, w drodze do i ze szkoty;

Bezpiecznie korzysta ze sprzgtu sportowego;

Zawsze jest schludny, czysty i1 dba o estetyke otoczenia;

Nie ma zadnych negatywnych uwag na temat zachowania.

b) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich:

Maksymalnie 3 razy w miesigcu ma prawo spozni¢ si¢ na lekcje;

e Maksymalnie 3 razy w miesigcu zdarza mu si¢ nie odrobi¢ zadania domowego, zapomnieé

potrzebnych kart pracy, zeszytéw, przyborow, stroju na lekcje kultury fizycznej, obuwia zmiennego,

innych materiatéw itp.;

Ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione w terminie;

Bez zastrzezen wypetnia obowigzki dyzurnego i inne powierzone zadania;

Nigdy podczas lekcji nie je, nie pije 1 nie Zuje gumy;

Jest zawsze systematyczny, obowigzkowy i samodzielny;

Aktywnie uczestniczy w lekcjach.

c¢) Aktywnos$¢ spoteczna:

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy;

e Reprezentuje szkole w konkursach i zawodach szkolnych, mi¢dzyszkolnych oraz na wyzszych
poziomach;

e Jest kolezenski, pomaga stabszym;

e Bierze udziat w organizowanych przez szkote akcjach, projektach itp., wlacza si¢ w przygotowanie
imprez organizowanych w szkole, np.: akademii, uroczystosci (np. Dzien Babci 1 Dziadka, Dzien
Matki itp.),

e Szanuje tradycje szkolne, religijne, regionalne i narodowe.

2) Srebrny medal otrzymuje uczen, ktory:
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a) Kultura osobista:

Okazuje szacunek osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom 1 kolegom 1 taktownie si¢ do
nich zwraca;

Nie uzywa wulgaryzmow;

Nie klamie;

Uzywa zwrotdw grzeczno$ciowych;

Nie ma problemow ze wspotpraca w grupie; rozwigzywaniem konfliktow, przepraszaniem;

Szanuje mienie szkolne, kolegéw oraz wlasne;

Sporadycznie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach, przerwach i1 wycieczkach, oraz
w drodze do i ze szkoty;

Zawsze bezpiecznie korzysta ze sprzetu sportowego;

Jest schludny, czysty, stara si¢ dba¢ o porzadek.

b) Wywiazywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich:

Maksymalnie 5 razy w miesigcu ma prawo spozni¢ si¢ na lekcje;

Maksymalnie 5 razy w miesigcu zdarza mu si¢ nie odrobi¢ zadania domowego, zapomnie¢
potrzebnych kart pracy, zeszytow, przyboréw, stroju na lekcje kultury fizycznej, obuwia zmiennego,
innych materialow itp..;

Wypeltnia obowigzki dyzurnego 1 inne powierzone zadania,

Podczas lekcji nie je, nie pije i nie Zuje gumy;

Zazwyczaj jest aktywny na lekcjach;

Swoim zachowaniem sporadycznie zakloca tok prowadzonych zaje¢ (maksymalnie 5 uwag
o przeszkadzaniu na lekcji);

c) Aktywnos¢ spoleczna:

Stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy;

Bierze udziat w wybranych konkursach, akcjach;

Poprawnie zachowuje si¢ na apelach, uroczystosciach;

Szanuje tradycje regionalne, narodowe.

3) Brazowy medal otrzymuje uczen, ktory:
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a) Kultura osobista:

Zdarza mu si¢ sporadycznie nie okazywaé szacunku osobom starszym, pracownikom szkoty,
kolezankom i kolegom;

Zdarza mu si¢ sporadycznie uzywaé wulgaryzmow;

Zdarza mu si¢ sporadycznie ktamac i oszukiwac;

Czasami zapomina o uzywaniu zwrotow grzecznosciowych;

Ma czasami problemy ze wspolpracg w grupie; czasami wywotuje konflikty;

Sporadycznie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach, przerwach i1 wycieczkach, oraz
w drodze do i ze szkoty;

Przewaznie bezpiecznie korzysta ze sprzgtu sportowego;

Zdarza mu si¢ sporadycznie nie szanowac¢ mienia szkolnego, kolegdw oraz wlasnego;

Nie zawsze dba o higieng¢ osobistg i porzadek wokot siebie.

b) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich:

Maksymalnie 7 razy w miesigcu ma prawo spozni¢ si¢ na lekcje;

Maksymalnie 7 razy w miesigcu zdarza mu si¢ nie odrobi¢ zadania domowego, zapomnie¢
potrzebnych kart pracy, zeszytéw, przyborow, stroju na lekcje kultury fizycznej, obuwia zmiennego,
innych materiatow itp..;

Zdarza mu si¢ nienalezyte wypeltnianie obowigzkow dyzurnego i innych powierzonych zadan;
Zdarza mu si¢ nie pracowaé na zajgciach;

Swoim zachowaniem sporadycznie zakldoca tok prowadzonych zaje¢ (maksymalnie 7 uwagi
o przeszkadzaniu na lekcji).

c¢) Aktywnos$¢ spoteczna:

Zazwyczaj niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;



e Unika wspoélpracy z innymi, nie angazuje si¢ w akcje, konkursy itp.;
e Sporadycznie nie szanuje tradycji szkolnych, religijnych, regionalnych i narodowych.
4). Nie otrzymuje medalu uczen, ktory:
a) Kultura osobista:
Nie okazuje szacunku osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom i kolegom,;
Krytykuje nauczycieli, podwaza ich autorytet;
Nie stosuje si¢ do polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
Uzywa wulgaryzmow;
Kfamie i oszukuje, nie przyznaje si¢ do winy;
Nie stosuje zwrotoOw grzeczno$ciowych;
Nie potrafi wspotpracowac w grupie, czgsto wywotuje konflikty;
Uzywa przemocy i agresji w rozwigzywaniu konfliktéw z kolegami oraz nauczycielami;
Celowo 1 $wiadomie niszczy mienie szkolne, kolegow lub wlasne;
Stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wilasnemu 1 innych (na lekcjach, zajgciach
wychowania fizycznego, przerwach, wycieczkach itp.);
Zdarzaja mu si¢ kradzieze;
Nie zawsze dba o higieng¢ osobistg i porzadek wokot siebie.
b) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich:
Czesto spdznia si¢ na lekcje (powyzej 7 razy w miesigcu);
Ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,
Ucieka z lekcji lub obowigzkowych zaje¢ dodatkowych;
Wigcej niz 7 razy w miesigcu zdarza mu si¢ nie odrobi¢ zadania domowego, zapomnie¢ potrzebnych
kart pracy, zeszytow, przybordéw, stroju na lekcje kultury fizycznej, obuwia zmiennego, innych
materialow itp..;
e Nie wypelnia nalezycie obowigzkéw dyzurnego 1 innych powierzonych zadan;
e Nie pracuje na lekcjach;
e Swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie zaj¢¢ (ponad 7 minuséw o przeszkadzaniu na
lekcji);
e Na lekcjach je, pije, zuje gume.

7. Warunki przyznania odznaki ,.Zlotej sowy”:
Odznake sowy otrzymuje uczen, ktory w ciggu roku otrzymal same ztote medale (dopuszczalnie- 1 srebrny

medal w roku). Nagroda zlotej sowy odnosi si¢ tylko do zachowania ucznia w ciggu catego roku szkolnego
1 jest niezalezna od osiagnie¢ dydaktycznych.
8. Dopuszcza si¢ wprowadzenie przez nauczyciela wilasnego systemu motywacyjnego dotyczacego
biezacego zachowania.
W Niepublicznej Szkole Podstawowej w Belchatowie biezace zachowanie ocenia si¢ w 4 kategoriach:
1) spoznienia

e na zloty medal maksymalnie 3 spdZnienia w miesiacu;

e na srebrny medal maksymalnie 5 spoznien w miesigcu;

e na bragzowy medal maksymalnie 7 spdZnien w miesiacu;

e odbiera si¢ medal uczniowi, ktory ma powyzej 7 spéznien w miesigcu.
2) nieprzygotowania (brak zadania domowego, brak potrzebnych kart pracy, zeszytow, przybordw, stroju na
lekcje kultury fizycznej, obuwia zmiennego, innych materiatow itp.);

e na zloty medal maksymalnie 3 nieprzygotowania w miesigcu;

e na srebrny medal maksymalnie 5 nieprzygotowan w miesiacu;

e na bragzowy medal maksymalnie 7 nieprzygotowan w miesigcu;

e odbiera si¢ medal uczniowi, ktory ma powyzej 7 nieprzygotowan w miesigcu.
3) minusy za zachowanie (podczas lekcji, przerw, wycieczek, wyjs$¢, zaje¢ pozalekcyjnych i §wietlicowych
itp.);

e na zloty medal maksymalnie 3 minusy w miesigcu,
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e na srebrny medal maksymalnie 5 minuséw w miesigcu;

e na brazowy medal maksymalnie 7 minuséw w miesigcu;

e odbiera si¢ medal uczniowi, ktory ma powyzej 7 minusOw w miesigcu.
4) uwagi (razace naruszenie zasad) notowane w dzienniku;
1 uwaga jest rownowazna z 4 minusami.
Biezaca oceng¢ z zachowania ilustruje ponizsza tabela.

Spo6znienia Nieprzygotowania Minusy za niewlasciwe Uwagi
zachowanie
(brak stroju sportowego, (wpis do Librusa,
galowego, brak pracy
domowej, brak ksigzek, réwnowazna 4 minusom)

podrecznikdw, zeszytdw itp.)

Ztoty medal Z max. 3 max. 3 max. 3 brak uwag
Srebrny medal S max. 5 max. 5 max. 5 max. 1
Brazowy medal B max. 7 max. 7 max. 7 max. 1

Brak medalu powyzej 7 powyzej 7 powyzej 7 powyzej 2

9. Pozytywne zachowanie ucznia nagradzane jest przez nauczycieli i pracownikéw szkoly plusami.
Po zdobyciu 6 plusow uczen otrzymuje 6p z edukacji spoteczne;.
Przez pozytywne zachowania ucznia uwaza si¢ m.in.:
e pomoc nauczycielowi;
pomoc kolezenska;
przyniesienie dekoracji do klasy;
przyniesienie makulatury, zakretek itp.;
troska o porzadek w klasie, §wietlicy szkolnej itp.

10. W przypadku nauczania zdalnego, zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna, o ocenie z zachowania
decyduje nauczyciel na podstawie: systematyczno$ci ucznia, jego zaangazowania 1 zachowania podczas
lekcji zdalnych itp.

§36
USTALENIE OCENY Z ZACHOWANIA W KLASACH IV-VIII

1. Srodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy 4 ustala sic wg nastepujacej

skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
2. W Szkole, w klasach 4-8, obowigzuje przy ustaleniu oceny zachowania system punktowy za zachowania
pozytywne i negatywne oraz opinia wychowawcy, opinia Rady Pedagogicznej, opinia uczniow z klasy oraz
samoocena ocenianego ucznia.
3. Stosowanie punktow za zachowania negatywne winno by¢ poprzedzone profilaktyka wychowawcza
stosowang przez wszystkich nauczycieli oraz jasnym, precyzyjnym 1 jednolitym okresleniem postaw
1 zachowan wynikajacych z obowigzujacych w Szkole aktow prawnych i norm etycznych i moralnych.
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4.

Ocena ,,wzorowa” i ocena ,,bardzo dobra” to oceny podwyzszone. Otrzymuja je uczniowie spetniajacy

wymagania na ocen¢ ,,dobrg” i dodatkowo wyrdzniajacy sie¢ w szczegdlny sposodb swojg postawg badz
szczegblnym zaangazowaniem w wybranych dziedzinach zycia szkolnego i pozaszkolnego, stanowiac dla
rowiesnikow wzor do nasladowania.

5.

1) Uczen na poczatku kazdego potrocza otrzymuje 20 pkt. dodatnich, co daje ,,dobra” oceng
z zachowania. Ocena ta charakteryzuje ucznia, ktérego zachowanie nie budzi wigkszych zastrzezen,
przestrzega zasad zapisanych w Statucie i nie uzyska wigcej niz 20 pkt. ujemnych.

2) Oceng ,,bardzo dobra” otrzymuje uczen, ktory posiada co najmniej 35 pkt. dodatnich za zachowania
pozytywne (20 pkt. + min. 15 pkt. dodatkowych) i nie wigcej niz 15 pkt. uyjemnych za zachowania
negatywne.

3) Oceng ,,wzorowa” otrzymuje uczen, ktory posiada co najmniej 50 pkt. dodatnich za zachowania
pozytywne (20 pkt. + min. 30 pkt. dodatkowych) i nie wiecej niz 5 pkt. ujemnych za zachowania
negatywne.
4) Ocena ,,poprawna” przeznaczona jest dla ucznia, ktéremu zdarza si¢ nie przestrzega¢ regulaminow

i tama¢ obowigzujace zasady, ale jego postawa wskazuje, ze pracuje nad udoskonaleniem swojego
charakteru. Naprawia wyrzadzone szkody materialne i moralne 1 wykazuje cheé¢ poprawy. Ocena
poprawna jest jednak informacja dla rodzicéw ( opiekundéw prawnych), ze zachowanie ucznia budzi
niepokdj spotecznosci szkolnej. Ocene ,,poprawng” otrzymuje uczen, ktory uzyska nie wiecej niz 30 pkt.
ujemnych za zachowania negatywne.

5) Oceny ,nieodpowiednia” 1 ,naganna” charakteryzuja ucznidow systematycznie *tamigcych
obowigzujace w szkole prawo. Nie probuja oni zmieni¢ swojego postepowania, nie dgzg do naprawiania
wyrzadzonych szkod 1 bteddéw, lekcewaza upomnienia 1 uwagi. Ich postgpowanie jest catkowicie
niezgodne z zasadami moralnymi i etycznymi przyjetymi w szkole i wplywa demoralizujaco na grupy
rowiesnicze.

6) Ocene nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory uzyskat nie wiecej niz 40 pkt. ujemnych za zachowania
negatywne.

7) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry uzyskat wigcej niz 40 pkt. ujemnych za zachowania
negatywne.
Oceny ,,wzorowej” zachowania nie moze uzyska¢ uczen, ktory otrzymat wiecej niz 5 pkt. ujemnych

w potroczu, niezaleznie od uzyskanych pkt. dodatnich za zachowania pozytywne.
6. Oceny ,,bardzo dobrej” zachowania nie moze uzyska¢ uczen, ktory otrzymatl wiecej niz 15 pkt. ujemnych
w potroczu, niezaleznie od uzyskanych pkt. dodatnich za zachowania pozytywne.

7.

Oceny wyzszej niz ,,poprawna” zachowania nie moze uzyska¢ uczen, ktory otrzymat 30 1 wigcej pkt.

ujemnych w potroczu, niezaleznie od uzyskanych pkt. dodatnich za zachowania pozytywne.

Punkty dodatnie Zachowanie Punkty ujemne
co najmniej 50 Wzorowe 0-5

35-49 Bardzo dobre 6-10

20 -34 Dobre 11-15

- Poprawne 16 - 30

- Nieodpowiednie 31-40

- Naganne ponad 40

8. Rada pedagogiczna na wniosek dyrektora, wychowawcy, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego lub
innego nauczyciela moze podja¢ decyzje o wykluczeniu ucznia z udzialu w dyskotekach szkolnych,
wycieczkach szkolnych i1 klasowych, oraz reprezentowaniu szkoty na arenie pozaszkolnej ( zawody i
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turnieje sportowe, miedzyszkolne konkursy, udzial we wladzach samorzadu uczniowskiego, poczcie
sztandarowym, itp.), w przypadku razgcego naruszenia praw i obowigzkow przez ucznia.
9. Uczen, ktory otrzymatl 40 lub wigcej pkt. ujemnych i w dalszym ciggu nie proébuje zmieni¢ swojego
postepowania, nie dazy do naprawiania wyrzadzonych szkdd i1 btgdow, lekcewazy upomnienia i uwagi oraz
jego postgpowanie jest catkowicie niezgodne z zasadami moralnymi i etycznymi przyjetymi w szkole
1 wptywa demoralizujgco na grupy réwiesnicze moze ponadto zosta¢ skreslony z listy uczniow.
10. Oceng ,,naganng” z zachowania niezaleznie od ilo$ci punktow za zachowania pozytywne otrzymuje
uczen, ktory:

1) dokonat kradziezy lub bral w niej udziat;

2) spowodowal powazne zagrozenie dla zycia i zdrowia swojego, kolegow, pracownikow szkoty lub

innych os6b przebywajacych na terenie szkoty;

3) uczestniczyl w zajeciach, imprezach lub uroczystosciach szkolnych lub pozaszkolnych bedac pod

wptywem alkoholu Iub innego $rodka odurzajacego (np. narkotyki, itp.) spozywat je lub zazywal,

namawiat innych do zazycia.
11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw tych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
12. Uczen, ktéry w pierwszym poétroczu otrzymat ocen¢ poprawng z zachowania nie moze uzyskaé
wzorowej oceny na koniec roku szkolnego.
13. Uczen, ktéry w pierwszym potroczu otrzymat oceng niecodpowiednig z zachowania nie moze uzyskac
wzorowej 1 bardzo dobrej oceny na koniec roku szkolnego.
14. Uczen, ktory w pierwszym potroczu otrzymat oceng naganng z zachowania nie moze uzyska¢ wzorowej,
bardzo dobrej i dobrej oceny na koniec roku szkolnego.
15. Uczen zdobywa dodatnie punkty podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny zachowania za
zachowania pozytywne.
16. Uczen moze otrzymaé punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone w kryteriach oceny
zachowania - za zachowania negatywne.
17. Na ocene¢ zachowania §rodroczng i koncoworoczng wplywa:

1) opinia wychowawcy klasy;

2) opinia wszystkich nauczycieli uczacych ucznia;

3) opinia klasy;

4) samoocena ucznia;

5) ilo$¢ uzyskanych punktow za zachowania pozytywne i negatywne.
18. Do dyspozycji cztonkow Rady Pedagogicznej oddaje si¢ 5 punktéw (,,dodatnich” i ,,ujemnych”), ktore
wychowawca moze przydzieli¢ w porozumieniu z pozostalymi nauczycielami i pracownikami szkoty oraz
zespolem klasowym, za kulturg osobista ucznia, znaczaca poprawe¢ zachowania, inng dziatalno$¢ na rzecz
szkoty 1 $rodowiska, a takze za negatywne zachowania takie jak: aroganckie zachowanie w stosunku do
rowiesnikow 1 0sob dorostych, kltamstwa, bojki, wulgarne stownictwo, nie wywigzywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych itp.
19. W wyjatkowych przypadkach wychowawca klasy moze ustali¢ uczniowi ocen¢ inng niz wynika ze
zgromadzonej przez ucznia sumy punktdow, opinii 1 samooceny ucznia. O powodach swojej decyzji
wychowawca informuje Rade Pedagogiczng.
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§ 37
Punktacja za zachowania w klasach IV — VIII

Uczen moze otrzymaé punkty dodatnie lub ujemne za:

. udziat od +1 e nieuzupehienie brakujgcej | -1
w konkursach, do +10 wiedzy, a takze prac

zawodach (maksymalnie domowych, ¢wiczen i zadan
sportowych, 10 pkt-potrocze) w kartach pracy,

turniejach, itp. niesystematyczne

(w zalezno$ci od
rangi konkursu)

o aktywny
udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, -
aktywne
czytelnictwo.

100% frekwencja,
maksymalnie 15h
opuszczonych w
potroczu,
wszystkie
nieobecnosci
usprawiedliwione
brak spoznien.

+2

+5

+2

+2

uzupelnianie zeszytow itp.)
spowodowanej nieobecnoscia

nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w szkole,
powyzej 5 spoznien.

pracy kolegi jako swojej,

e pehienie funkcji w * niedotrzymywanie ustalonych
Szkole +4 termindw dotyczacych -1
1 wywigzywanie si¢ oddawania: kart z ocenami,
z obowigzkow, prac klasowych, testow,
e pehienie funkcji w projektow, itp.
klasie, +3 * nieodrabianie prac domowych
e  wWzorowe po wykorzystaniu 2
wywigzywanie sie nieprzygotowan,
z obowiazku +2 * niewywigzywanie si¢ z
dyzurnego. obowigzkow dyzurnego, -1
* spisywanie lub dawanie do
spisania pracy domowej,
oddawanie do sprawdzenia -2
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* posiadanie na terenie szkoty
wlaczonych urzadzen
elektronicznych, takich jak: |-3
telefon komorkowy,
smartwatch, odtwarzacz MP3,
dyktafon, itp. bez zgody
nauczyciela

* uzywanie na terenie szkoty
urzadzen elektronicznych,
takich jak: telefon
komoérkowy, smartwatch, -6
odtwarzacz MP3, dyktafon,
itp. bez zgody nauczyciela

» fotografowanie, filmowanie,
nagrywanie glosowe osob
przebywajacych na terenie
Szkoty — uczniow, -10
nauczycieli, pracownikow
Szkoly, innych interesantow
szkoty bez ich pozwolenia

. aktywny * niewywigzywanie si¢ z -2
udziat dobrowolnie podjetych

w apelach, od +1 zobowigzan 1 zadan np.
uroczystosciach, do +4 projektow, prezentacji,
spektaklach konkurséw, udziatu w
teatralnych, apelach, uroczysto$ciach,
wystepach choéru, spektaklach teatralnych,

itp. wystepach choru itp.

. aktywny

udziat

W organizowaniu
imprez szkolnych

1 zycia kulturalnego
szkoty,

. dobrowolne
dbanie o porzadek
na terenie szkoty,

. pomoc
kolegom w nauce.

. reagowanie * samowolne opuszczanie
na sytuacje terenu szkoty podczas przerw,

10
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konfliktowe, zaje¢ lub samowolne
zaczepki, wyzwiska oddalenie si¢ na wycieczce,
(przeciwdzialanie od +1 * niestosowne zachowanie na
przemocy fizycznej |do +4 wycieczce szkolnej lub od -1
1 psychicznej- imprezie szkolnej lub do -10
krzywdzeniu pozaszkolnej,
innych), * Niewlasciwe zachowania na
. reagowanie terenie szkoty np. udziat w
na wystepowanie bojkach, spowodowanie od -1
zagrozen np. pozar, zagrozenia dla siebie i innych, |do -10
wandalizm, agresywna postawa wobec
niebezpieczne pracownikow szkoty,
narzg¢dzia niewlasciwy stosunek do
1 przedmioty, nauczycieli, innych
. pomoc pracownikow szkoty,
kolegom majacym kolegdw, 0sob
problemy zdrowotne przebywajacych na terenie
np. noszenie szkoty.
tornistra, interwencja
u p. pielegniarki itp. Za ponizsze przewinienia uczen

moze otrzymaé od -10 do -20

punktow:

» kradziez;
* Wwagary;

* palenie papierosow;

* posiadanie lub zazywanie:
alkoholu, narkotykéw,
napojow energetyzujacych
oraz innych $rodkow
odurzajacych lub ich
rozprowadzanie;

* psychiczne lub fizyczne
znecanie si¢ nad kolegami,

*  brutalnos$¢ fizyczna lub
psychiczna;

* umieszczanie klamliwych lub
wulgarnych tresci w
Internecie, przesytanie
ktamliwych, wulgarnych,
niestosownych e-maili lub
wiadomosci SMS,
umieszczanie napisow
w miejscach publicznych;

* wchodzenie w konflikt
Z prawem.
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. bycie * przeszkadzanie
zyczliwym, w prowadzeniu zaje¢ pomimo
taktownym, od +2 co najmniej dwukrotnego od -1
kulturalnym, do +4 zwrocenia uwagi przez do -15
zachowanie si¢ nauczyciela,
stosownie do * zaSmiecanie otoczenia,
miejsca, w ktorym * wulgarne stownictwo,
si¢ znajduje np. * oszukiwanie, oklamywanie,
muzeum, teatr, * podrabianie podpisu
wycieczka, rodzicow, falszowanie lub
autobus, jadalnia. kradziez dokumentow

szkolnych np.

usprawiedliwien, dopisywanie

ocen,

* niepanowanie nad emocjami,

* brak stosownego stroju
szkolnego, obuwia zmiennego
zgodnego z obowigzujacymi
przepisami prawa szkolnego
oraz niestosowny dla ucznia
szkoty podstawowej wyglad
zewnetrzny,

* pozostawianie rzeczy, strojow
w szatni, salach lekcyjnych,
na $wietlicy itp,

* niszczenie sprzetu szkolnego
1 budynku.

1. W danej kategorii nauczyciel podczas lekcji nie moze kara¢ wielokrotnie za to samo
przewinienie.

2. Decyzja o ilosci przyznanych punktéw dodatnich lub ujemnych w danej kategorii jest zalezna od
nauczyciela.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do wpisania punktéw danego dnia.
4. W przypadku nauczania zdalnego, zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng, o ocenie z

zachowania decyduje nauczyciel na podstawie: systematyczno$ci ucznia, jego zaangazowania i
zachowania podczas lekcji zdalnych itp.
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ROZDZIAL VII
WARUNKI I TRYB ODWOLAWCZY

§ 38

Warunki i tryb postepowania w przypadku nieklasyfikowania ucznia.

1. Uczen moze by¢ klasyfikowany lub nieklasyfikowany.
2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjne;.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego ztozony pisemnie
w terminie 5 dni od uzyskania informacji o nieklasyfikowaniu ucznia Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek powinien by¢ rzeczowo uzasadniony.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok nauki;

2) spehiajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2) nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma
forme¢ zadan praktycznych i teoretycznych. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotow
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) nie
p6zniej jednak niz w pierwszym tygodniu po feriach zimowych i ostatnim tygodniu ferii letnich.
9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2) przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze —
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.
11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1 oraz jego
rodzicami ( prawnymi opiekunami ), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w
charakterze obserwatorow — rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia.
12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9 w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania ( éwiczenia egzaminacyjne);

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5) do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
6) Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”. ,,niesklasyfikowana”.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rédroczna
lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
ocena z zaje¢ edukacyjnych moze ulec zmianie w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 39
WARUNKI I TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

1. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
2. Pisemny wniosek w tej sprawie powinien by¢ sporzadzony przez rodzicoéw ucznia w terminie do
2 dni od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma
form¢ zadan praktycznych. Egzamin poprawkowy z pozostatych przedmiotéw przeprowadza si¢
w formie pisemnej i1 ustne;j.
4. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze —
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator. Nauczyciel uczacy ucznia
moze by¢ zwolniony na wilasng prosbe z udzialu w pracy komisji. Wowczas dyrektor szkoly
powoluje do sktadu komisji innego nauczyciela tego przedmiotu z tej lub innej szkoty;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
6. W wyniku przeprowadzonego egzaminu ocena zostaje podwyzszona, gdy uczen uzyska co
najmniej 80% mozliwych do uzyskania punktéw. Niezaleznie od wyniku egzaminu ocena ta nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie;j.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania ( ¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty nie po6zniej niz do konca wrze$nia nowego roku szkolnego.
10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzsze] 1 powtarza klase. Uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
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te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

11. Ustalona przez komisje ocena egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 12.
12. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, jezeli uznaja, ze ocena uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

§ 40
WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE ROCZNYCH
OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC
EDUKACYJNYCH W KLASACH IV-VIII

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w formie pisemnego wniosku
zastrzezenie do wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu w terminie 2 dni od uzyskania informacji
o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowa¢ o ocen¢ z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien wyzsza niz przewidywana.

3. Sposobem na uzyskanie przez ucznia oceny wyzszej od przewidywanej jest sprawdzian.
4. Sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma form¢ zadan
praktycznych i teoretycznych.

5. Sprawdzian z pozostalych przedmiotow przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

6. Zadania sprawdzajace uklada nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne na poziomie
oceny, o ktdrg ubiega si¢ uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zgodnie z wymogami
wynikajgcymi z podstawy programowej i realizowanym programem nauczania.

7. Sprawdzian powinien odby¢ si¢ nie pdzniej niz na 2 dni przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogiczne;.

8. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel przedmiotu i pisemnie informuje o nim ucznia, rodzicow
(prawnych opiekunow).

9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez nauczyciela
przedmiotu.

10. W wyniku przeprowadzonego egzaminu ocena zostaje podwyzszona, gdy uczen uzyska co
najmniej 80% mozliwych do uzyskania punktéw. Niezaleznie od wyniku egzaminu ocena ta nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.

11. Oceniony sprawdzian znajduje si¢ do wgladu ucznia, rodzicow, (prawnych opiekundéw)
u nauczyciela przedmiotu.

§41
WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZACHOWANIA W KLASACH 1V - VIII

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkotly
w formie pisemnego wniosku w okresie siedmiu dni od uzyskania informacji o przewidywanej dla
ucznia rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania. Wniosek powinien by¢ rzeczowo uzasadniony.

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowaé¢ o ocen¢ zachowania tylko
o0 jeden stopien wyzszg niz przewidywana.
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3. Po zgloszeniu zastrzezenia dotyczgcego proponowanej przez wychowawce oceny zachowania
Dyrektor Szkoty powoluje komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy;

2) wychowaweca ucznia;

3) co najmniej trzech nauczycieli uczacych ucznia;

4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciele samorzadu klasowego.
4. Komisja ponownie analizuje zgromadzong punktacje dotyczaca zachowania ucznia wynikajaca
z przepisow WZKiO Statutu Szkoty i ustala ostateczng ocen¢ zachowania, ktéra nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej, w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw (w przypadku
rownej liczby gltosow decyduje gltos przewodniczacego komisji) nie pdzniej niz na 2 dni przed
koncoworocznym klasyfikacyjnym zebraniem planarnym Rady Pedagogicznej. Ostatecznie
ustalong ocen¢ zachowania otrzymujg rodzice (prawni opiekunowie) na pi$mie.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 42
WARUNKI I TRYB USTALENIA OCENY KONCOWOROCZNEJ WYSTAWIONEJ
NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych, na pismie i rzeczowo uzasadnione.

2. W razie stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej (lub praktycznej i pisemnej z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego) nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Termin sprawdzianu ustala si¢ z rodzicami ( prawnymi opiekunami) ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ponownie analizuje zgromadzong
punktacje dotyczaca zachowania ucznia wynikajacg z przepisoOw Statutu nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, i ustala ostateczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig glosow (w przypadku réwnej liczby glosow, decyduje glos
przewodniczacego komisji);

3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. W przypadku odwotania rodzicow ( prawnych opiekundéw) ucznia od rocznej oceny
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, powotana przez Dyrektora komisja sktada si¢ z:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego komisji;

2) nauczyciela uczacego ucznia danego przedmiotu jako egzaminatora, przy czym nauczyciel
uczacy ucznia moze by¢ zwolniony na wilasng prosbe z udziatu w pracy komisji sprawdzajace;.
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Woéwcezas Dyrektor Szkoty powotuje do sktadu komisji innego nauczyciela tego przedmiotu z tej
lub innej szkoty;
3) dwoch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
4. W przypadku odwolania rodzicow ( prawnych opiekunéw) ucznia od koncoworocznej oceny
zachowania Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1 ) Dyrektor Szkoty — przewodniczacy;
2 ) wychowawca ucznia;
3) nauczycieli uczacych ucznia;
4) pedagog szkolny;
5) przedstawiciele samorzadu klasowego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnos$ci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania ( pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gltosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

3) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

6. Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§43

PROMOCJA DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ ORAZ WARUNKI UKONCZENIA

SZKOLY.
1. Uczen klasy I - III Szkoty otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggni¢cia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
2. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i1 2 do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy po zasiggni¢ciu
opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy klasy.
4. Poczawszy od klasy IV Szkoty uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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5. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke, do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
6. Poczawszy od klasy 4 uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania
otrzymuje nagrode ksigzkowa.
7. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.
8. Dyplom Wzorowego Ucznia otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen, co najmniej 5,00 oraz wzorowa oceng
zachowania. Ponadto wsrdd stopni rocznych(koncowych) na $wiadectwie ucznia nie ma ocen
dostatecznych i dopuszczajacych.
9. Rodzice dziecka wyroznionego Dyplomem Wzorowego Ucznia na zakonczenie edukacji
w klasie VIII otrzymuja List Gratulacyjny.
10. Dyplom Uznania za szczegdlne osiggni¢cia i wzorowa postawe otrzymuje uczen, gdy:
1)jego ocena zachowania jest wzorowa lub bardzo dobra;
2)zastuzyt si¢ w pracach na rzecz szkoty i srodowiska;
3)reprezentowat szkole i odniost sukcesy w konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych;
4)czynnie brat udzial w organizowaniu uroczystosci szkolnych i imprez klasowych;
S)wzorowo peit rézne funkcje na terenie szkoty;
6)aktywnie dziatal w kotach zainteresowan, zaje¢ciach pozalekcyjnych, samorzadzie
uczniowskim.
11. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej moze otrzymac
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem i ukonczy¢ szkote z wyrdznieniem.
W przypadku takich uczniéw nie ustala si¢ oceny z zachowania.

§44

1. Uczen konczy Szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢, ktorych realizacja zakonczyta si¢ klasach
programowo nizszych (z uwzglednieniem zapisu, ze laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu
wojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng),
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej jezeli
przystapil do egzaminu po klasie dsme;.

45
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku naulfi w szkole podstawowe;.
1. W klasie 6smej przeprowadzany jest egzamin poziomu opanowania umiejetnosci ustalonych
w standardach wymagan bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu.
2. Szczegbtowe postanowienia 1 organizacje egzaminu przeprowadza sie zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.
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§46
Zmiany w WZOIK

Zmian w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania i Klasyfikowania dokonuje Dyrektor Szkoty.

o ROZDZIAL VIII
ZASADY USTALANIA OCEN SRODROCZNYCH I ROCZNYCH W KLASACH IV-VIII
§47
1. Podstawg wystawienia oceny klasyfikacyjnej jest srednia arytmetyczna.

KRYTERIA OGOLNE OCEN

a) oceny uczniow dokonuje si¢ zgodnie ze skalg ocen :
celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny,

2

b) przy zapisie ocen czagstkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow .+’ 1 ,, -
przyporzadkowujac im odpowiednie wartosci wg skali:

ocena |6 |-6 |+5 |5 |[-5 +4 14 |[-4 |[+3 3 |-3 |[+2 |2 |-2 |+1]1

wartos¢ | 6 | 5,75 55 |5 475145 14 [375]35 (3 [275]25 |2 |1,75]1,5]1

2. Oceng klasyfikacyjng srodroczng i roczng wystawia si¢ wedtug nastepujacej skali:

Srednia Ocena

Ponizej 1,60 Niedostateczny
1,61 - 2,60 Dopuszczajacy
2,61- 3,60 Dostateczny
3,61- 4,60 Dobry

4,61- 5,50 bardzo dobry
Powyzej 5,50 Celujacy

3. Ocena koncoworoczna wyliczana jest jako $rednia arytmetyczna z obu semestréw. Ostateczng
decyzje o ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

ROZDZIAL IX
RODZAJE NAGROD DLA UCZNIOW
§ 48

1. Celem przyznawania nagrod jest promowanie postaw ucznidow , ktorzy za swoje najwazniejsze
zadanie uznajg uzyskiwanie jak najwyzszych wynikéw w nauce, sporcie i zachowaniu.

2. Nagroda jest formg wyrdznienia, docenienia i podziekowania za pracowito$¢ 1 umiejetnos¢ jak
najlepszego wykorzystania swoich zdolnosci i umiejetnosci.

3. Nagroda jest formg motywacji uczniow do osiggania jak najwyzszych wynikdw w nauce.

4. Niniejszy Regulamin okres$la zasady 1 kryteria przyznawania nagrod.
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5. Wszystkie nagrody za wyniki w nauce 1 sporcie finansowane sg przez Rade Rodzicow. Ilos¢
nagrod, dyploméw uzalezniona jest od liczby wytypowanych do nagrody ucznidow w danym roku
szkolnym.

6. Nagrody przyznaje Dyrektor Niepublicznej Szkoly Podstawowej w Betchatowie na wniosek
wychowawcy klasy, nauczycieli szkoly. Wychowawca typuje dowolng liczbe uczniow
mianowanych do nagrody w oparciu o caloksztalt pracy i1 osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym:

7. Nagrody, dyplomy i wyrdznienia za wyniki w nauce, czytelnictwo, frekwencje, osiggniecia
sportowe wreczane sg przez Dyrektora szkoty i wychowawcow podczas uroczystego zakonczenia
roku szkolnego.

8. Nagrody w konkursach szkolnych przyznawane sg na podstawie regulaminow tych konkursow.
O nagrody te wnioskuja organizatorzy do Dyrektora szkoty. Sa one finansowane ze $rodkow
wlasnych szkoty, Rady Rodzicéw, funduszy pozyskanych od Samorzadu lub fundatorow, wreczane
sg podczas uroczystosci szkolnych wg kalendarza imprez.

9. Nagrodami s3:

1) pochwata na forum klasy,

2) pochwata na forum szkoty,

3) dofinansowanie do wycieczki turystycznej lub imprezy kulturalne;,

4) nagroda ksigzkowa lub dyplom gratulacyjny dla uczniéw za wyrdzniajace i1 bardzo dobre

wyniki w nauce i co najmniej dobre zachowanie przyznawane na koniec roku szkolnego,

5) dyplom dla najlepszych czytelnikow,

6) nagrody lub dyplomy dla uczniéw za osiggnigcia w konkursach, zawodach, itp.; zasady
przydzielania tych wyroznien regulujg odrgbne regulaminy,

7) nagrody za osiagni¢cia sportowe (tytut sportowca/sportsmenki),

- list gratulacyjny do rodzicow absolwentoéw przyznawany na koniec II etapu edukacyjnego,

- podzigkowania dla rodzicow absolwentow, ktorzy aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty.

§ 49
SZCZEGOLOWE KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD
W KLASACH I-111

1. Wszyscy uczniowie klas I-III na zakonczenie roku szkolnego otrzymuja pamigtkowsa
ksigzeczke , ktora jest wreczana przez wychowawce klasy w dniu zakonczenia roku szkolnego
wraz ze $wiadectwem- odbywa si¢ to w klasie tuz po zakonczeniu czgséci oficjalnej prowadzone;j
przez dyrektora szkoty.

2. NAGRODY KSIAZKOWE otrzymuja uczniowie, ktorzy:

1) osiagneli bardzo dobre wyniki w nauce ze wszystkich edukacji oraz wzorowe lub

bardzo dobre zachowanie.

2) w szczegblnych przypadkach otrzymuja uczniowie, ktorzy osiagneli bardzo dobre wyniki
nauczania z wyréznieniem ze wszystkich edukacji 1 minimum dobre zachowanie.

3. Przy typowaniu ucznia do nagrody ksigzkowej nauczyciel, wychowawca bierze pod uwage
catoksztatt pracy i osiggni¢¢ ucznia w biezagcym roku szkolnym:

1) przygotowanie ucznia do zaj¢c,

2) odpowiedzi ustne i pisemne,

3) czytanie z przygotowaniem i bez przygotowania,

4) aktywnos$¢ w czasie zajec,

5) prace domowe,
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6) prowadzenie zeszytow, kart pracy,
7) sprawdziany, testy,
8) samodzielne wytwory ucznia,
9) zastosowanie posiadanej wiedzy do rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach,
10) osiggniecia edukacyjne z jezyka angielskiego, religii, etyki.
4. Nagrody ksigzkowe dla dzieci wyrdznionych sg wreczane przez dyrektora szkoty podczas
oficjalnej uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
5. SOWA- oznaka, ktéra przyznawana jest uczniom za szczegdlne osiggnigcia w nauce i wzorowe
zachowanie. Wreczana jest przez dyrektora szkoly podczas oficjalnej uroczystosci zakonczenia
roku szkolnego. Uczen, ktory ja otrzymuje stanowi wzor do nasladowania i upowazniony jest do
noszenia przypinki przez kolejny rok szkolny. W przypadku naruszenia statutu, regulaminow
obowigzujacych w szkole rada pedagogiczna moze podja¢ decyzje o odebraniu oznaki,
tymczasowego zawieszenia jej noszenia.
6. DYPLOMY ZA CZYTELNICTWO otrzymujg uczniowie za wzorowa postawe czytelnika oraz
najwiekszg liczbe przeczytanych ksigzek w szkole

(8 dyploméw).
7. POCHWALY NA FORUM KLASY LUB SZKOLY moze otrzymaé¢ uczen za szczegdlne
osiggniecia lub wzorowg postawe .W klasach I-III otrzymuja uczniowie na podstawie wniosku
wychowawcy lub nauczyciela. Nagrody przyznawane sg na koniec roku szkolnego.
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§ 50
SZCZEGOLOWE KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD W KLASACH IV - VIII

1. NAGRODY KSIAZKOWE ZA WYNIKI W NAUCE otrzymuja uczniowie, ktorzy maja:

1) $rednig ocen rocznych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych 4,75 1 wyzej;

2) wzorowg lub bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.
2. LIST GRATULACYINY otrzymuja rodzice absolwentow, ktorzy:

1) uzyskali $rednig 5,0 i powyzej;

2) uzyskat inne wazne osiaggnigcia;

3) angazujg si¢ w zycie szkolne.
3. PUCHAR DYREKTORA NAGRODA SPECJALNA DLA KLASY otrzymuje klasa, ktora
zdobyta najwyzszg $rednig ocen koncoworocznych.
4. NAGRODA SPECJALNA DLA UCZNIA przyznawana jest uczniowi II etapu edukacyjnego,
ktory osiagnal najwyzsza srednig w szkole 1 wzorowego zachowanie,
5. DYPLOMY ZA CZYTELNICTWO otrzymuja uczniowie za wzorowg postawe czytelnika -
najwiekszg liczbe przeczytanych ksigzek w szkole. (8 dyplomow)
6. POCHWALY NA FORUM KLASY LUB SZKOLY moze otrzyma¢ uczen za szczegOlne
osiggnigcia lub wzorowg postawe,
7. ,TYTUL NAJLEPSZEGO SPORTOWCA/SPORTSMENKI” otrzymuja uczniowie, ktorzy
w ciggu danego roku szkolnego zdobeda najwigkszg liczbe punktow za udziat w zawodach
szkolnych i pozaszkolnych. Kazdy zawodnik otrzymuje punkty za udziat oraz za uzyskane miejsce
w zawodach okreslonego szczebla. Nagrody zostang wreczone na zakonczenie roku szkolnego.

ROZDZIAL X
REKRUTACJA UCZNIOW DO SZKOLY
§51

1. Przebieg rekrutacji uczniow do Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Belchatowie obejmuje:
1) okres$lenie przez dyrektora szkoty liczby miejsc wolnych w danym roku szkolnym do
poszczegblnych klas. Dyrektor zastrzega sobie prawo do okreslenia co roku liczby miejsc wolnych
do klasy I w rekrutacji wewnetrznej i zewnetrzne;.
2) okreslenie terminow rekrutacji wewnetrznej i zewnetrznej;
3) przyjmowanie wstepnych dokumentéw rekrutacyjnych;
4) przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z kandydatami oraz ich Rodzicami/prawnymi
opiekunami.
5) ogloszenie listy uczniow przyjetych do Niepublicznej Szkoly Podstawowej w Betchatowie na
dany rok szkolny.

§52
Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.

2. Szkota przyjmuje dzieci niezaleznie od miejsca zamieszkania i zameldowania kandydatow.
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3.Liczba oddziatlow okreslana jest na kazdy rok szkolny przez dyrektora szkoty po ustaleniu
z organem prowadzacym.

4. Liczebnos¢ klas nie moze przekraczacé 26 osob.

5. Rekrutacja dzieci do NSP odbywa si¢ przez caly rok szkolny, w miar¢ wolnych miejsc.

6. Przyjecie ucznia z innej szkoty w trakcie roku szkolnego uwarunkowane jest:

1) istnieniem wolnego miejsca w danej klasie

2) pozytywnym wynikiem rozmowy dyrektora szkoty, wychowawcy klasy z uczniem i jego
rodzicami.

7. Nie istnieje mozliwo$¢ zapisu dzieci z rocznym Ilub wieloletnim wyprzedzeniem.
8. Zapisy odbywaja si¢ na podstawie zlozonych przez Rodzicow/prawnych opiekunow
w sekretariacie szkoty kart zgloszeniowych. Rodzice/prawni opiekunowie zapisujac dziecko do
NSP w Belchatowie zobowigzani sg dostarczy¢ wszystkie wymagane dokumenty rekrutacyjne od
dnia rozpoczecia rekrutacji do 15 sierpnia danego roku szkolnego.

§53
Etapy rekrutacji do klasy I

I etap rekrutacji

1. Tetap rekrutacji do NSP w Belchatowie stanowi rekrutacja wewnetrzna skierowana do dzieci
uczeszcezajacych do Przedszkola Niepublicznego Akademia Przedszkolaka Jabtuszko

w Belchatowie.

2. Rekrutacja wewnetrzna trwa od 1marca do 30 marca roku kalendarzowego, w ktérym dziecko
rozpoczyna nauke w szkole podstawowe;j.

- od 1 marca do 20 marca przyjmowane sg wszystkie karty zgltoszeniowe dzieci uczeszczajacych do
APJ w Betchatowie.

3. Decyzja o przyjeciu dziecka do szkoly zalezna jest od zebranej liczby punktow.

W postepowaniu rekrutacji wewnetrznej do klasy pierwszej stosuje si¢ nastepujace kryteria i liczbe
punktow:

I. Dziecko jest przedszkolakiem Akademii Przedszkolaka Jabtuszko

- od roku- 5 punktéw;

- powyzej roku- 15 punktow.

II. Rodzenstwo dziecka uczgszcza do NSP w Belfchatowie- 5 punktow.

II1. Rodzenstwo dziecka uczeszcza do Akademii Przedszkolaka JABLUSZKO- 5 punktdw.

IV. Rodzic dziecka jest pracownikiem placéwki o§wiatowej — 5 punktow.

V. Suma punktéw uzyskana w diagnozie przedszkolnej wg arkusza obowigzujacego w danym roku
szkolnym.

II etap rekrutacji

1. 1II etap rekrutacji do NSP w Betchatowie stanowi rekrutacja zewngtrzna oparta o zasade petnej
dostepnosci.

2. Rekrutacja zewngtrzna trwa od 1 kwietnia do 15 kwietnia roku kalendarzowego, w ktérym
dziecko rozpoczyna nauk¢ w szkole podstawowe;j.

Dyrektor szkoty spotyka si¢ z zainteresowanymi rodzicami wraz z kandydatem do klasy I NSP

w Belchatowie. Na rozmowe rodzice dostarczaja karty zgtoszeniowe wraz z diagnoza dziecka
przeprowadzong w przedszkolu.

3. W postgpowaniu rekrutacji zewnetrznej do klasy pierwszej stosuje si¢ nastgpujace kryteria

i liczbg punktow:

56



Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Betchatowie

1. Rodzenstwo dziecka uczeszcza do NSP w Belchatowie- 5 punktow.
2. Rodzenstwo dziecka uczgszcza do Akademii Przedszkolaka JABLUSZKO- 5 punktow.
3. Rodzic dziecka jest pracownikiem placowki o§wiatowej — 5 punktow.
4. Poziom gotowosci szkolnej osiagnigety w badaniu gotowosci szkolnej przeprowadzonym
w przedszkolu:
a) poziom wysoki- 20 punktow
b) poziom przecigtny- 5 punktow
¢) poziom niski- 0 punktow
W przypadku dzieci szczeg6lnie uzdolnionych istnieje mozliwos¢ przypisania dodatkowych 15
punktow.

Zakonczenie rekrutacji

1. Informacj¢ o wyniku rekrutacji bedzie mozna otrzymac¢ w sekretariacie szkoty w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku braku miejsc istnieje mozliwo$¢ wpisania dziecka na liste rezerwowa. W chwili
zwolnienia si¢ miejsca w danej klasie, osoby z tej listy zostang poinformowane.

3. Zgodnie ze Statutem Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Belchatowie:

a) Rodzice lub opiekunowie dziecka zawieraja ze Szkotag umowe na nauczanie.

b) Rodzice zapisujacy dziecko do szkoty wnosza wpisowe w wysokosci ustalonej przez organ
prowadzacy. Wpisowe nie podlega zwrotowi.

§ 54
Dokumenty dotyczace rekrutacji do klasy I

Dokumenty sktadane przez Rodzicow/opiekundéw prawnych do szkoty to:
1. Karta zgtoszeniowa dziecka do szkoty.
2. Diagnoza przedszkolna.
3. Skrocony odpis aktu urodzenia dziecka- do wgladu
4. Dowody osobiste rodzicéw do wgladu.
5. Dokumenty po$wiadczajace objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z 2012 r. poz.
1519 oraz z 2013 r. poz. 154 i 866).
§ 55
Decyzje dyrektora szkoty w sprawie rekrutacji sg ostateczne.

ROZDZIAL XI
ORGANIZACJA NAUKI ZDALNEJ

§ 56

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postgpow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna
forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

2. Zasady w sytuacji nauczania zdalnego maja zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja Ministra
wlasciwego do spraw oswiaty lub Organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny Dyrektor szkotly
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zdecyduje, kierujgc si¢ dobrem uczniéw, zamkna¢ placowke szkolng, co uniemozliwi realizacje
zadan statutowych Szkoly w tradycyjnym trybie.

3. Dyrektor w czasie nauczania zdalnego:

1) Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan tej
jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2)Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzglgdniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci 1 uczniow, w tym dzieci i uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczegszczajacych
na zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze.

3)Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w poszczegbdlnych oddziatach klas (semestrow) oraz na zajeciach realizowanych w formach
pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia,

d) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaj¢¢;

4) Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepOw uczniow oraz sposob
weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

5)Ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
egzaminu semestralnego i1 sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz warunki 1 sposob ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia
tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 1 2197), a takze warunki i sposob zaliczania zajec¢ realizowanych
w formach pozaszkolnych.

6) Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

7T)Wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrédta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w
tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga korzystac.

8) Zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultac;ji.

9)Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz koordynacje
odpowiada Dyrektor placowki.

5. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowac, zatwierdza¢ wszelkie uchwatly
niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Skype lub inng aplikacje,
cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie r¢ki badz poprzez odpowiedz ustng
lub pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

7. Nauczyciele przygotowuja zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materiatow
1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.

8. Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cislego kontaktu z nauczycielami uczacymi
w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankéw oraz z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym
1 przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

9. Pedagog szkolny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom 1 ich
rodzinom. Scisle wspolpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadzi zajecia on-line
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z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujagcymi wsparcia
uczniami i ich rodzicami.

10. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest
dziennik elektroniczny Librus, platforma TEAMS, e-mail, telefon, komunikatory mediow
spotecznych lub poczta tradycyjna.

11. Realizacja zaje¢ na odleglos$¢ jest rownoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego. Wszelkie
dziatania w $rodowisku zdalnym stuzag zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu
pozytywnych postaw spotecznych.

12. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych przez nauczyciela
materialow 1 terminowego wykonywania zleconych prac.

13. Realizacje¢ wykonywanych przez ucznia notatek 1 zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania zadan
we wczesniej podanej przez niego formie.

14. Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym
1 odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem mozliwa jest
komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

15. Jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic/opiekun
prawny powinien poinformowac¢ o tym wychowawce, ktory wraz z Dyrektorem ustala sposob
przekazania uczniowi niezbednych materialdw. Rodzic jest zobowigzany do odestania
zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie ustalonym z Dyrektorem szkoty.

16. Nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji:

1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania, 2) w formie linku do interaktywnych platform
edukacyjnych wykorzystujacych formy nauki, 3) w formie zalgcznika zawierajacego materialy
tekstowe, grafiki.

17. Nauczyciele ksztatcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas TV-
VIII ) przygotowujac materialty edukacyjne do ksztalcenia na odleglos¢ dokonuja weryfikacji
dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody
ksztatcenia na odleglosé.

18. Przygotowywane przez nauczycieli materialy i1 tresci edukacyjne zostaja przekazywane
z wykorzystaniem TEAMS, przez dziennik elektroniczny Librus oraz poprzez komunikatory
mediow spolecznych.

17. Nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez
siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podzial czasu pracy z uczniami
do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez uczniow
z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

18. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzgtem (komputerem,
laptopem, tabletem z podlaczeniem do Internetu), z ktorego moglby skorzysta¢ w domu lub nie
posiada warunkow do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwlocznie informuje o tym
fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miar¢ mozliwos$ci) zapewni sprzet
stuzbowy, dostepny na terenie szkoty, lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji
podstawy programowej (np.: przygotowania materiatow w formie drukowanej - tresci programowe
szczegotowe omowione i test sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci nauczania).

19. Uczniowie sg zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez platforme
TEAMS lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

20. W zaleznosci od specyfiki zajg¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniéw bedzie odbywac si¢
w formie:

1) ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach),
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2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposéb i czasie
ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy dydaktycznych,
praca badawcza np. przeprowadzenie do$§wiadczen i inne zadania zlecone przez nauczyciela).
Efekty pracy przekazywane beda w formie i czasie ustalonym przez nauczyciela.

21. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym z
nauczycielem przedmiotu.

22. O osiagnigciach 1 postgpach ucznia rodzice/opiekunowie beda informowani za pomoca
dziennika elektronicznego (na biezaco).

23. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami, jezeli
jest zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach online.

25. Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcj¢ zdalne nauczanie.

ROZDZIAL XI
CEREMONIAL SZKOLY
§57
1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
. obchody Swiat Narodowych (11 listopada — Narodowe Swigto Niepodleglosci oraz 3 maja —
Swieto Narodowe 3 Maja),
. obchody Dnia Edukacji Narodowej,
. rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,
. pasowanie na ucznia - slubowanie uczniow klas pierwszych,
. inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru szkoty.
2. Najwazniejsze symbole szkolne to:
. LOGO szkoly - jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Nalezy je eksponowac podczas
uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, znaczkach, identyfikatorach.
. sztandar szkoly - sklada si¢ z kwadratowego ptata tkaniny o wymiarach 100cm*100cm

obszytego zlota fredzla. Na awersie, w samym $rodku znajduje si¢ godlo panstwowe. Rewers
sztandaru utrzymany jest w kolorze niebieskim. W centrum znajduje si¢ wizerunek Janusza
Korczaka — patrona szkoty. Wokoét niego wyhaftowano nazwe i imi¢ szkoty. W lewym goérnym rogu
umieszczono logo szkoty.

3. Sztandarem powinien opieckowac si¢ poczet sztandarowy (3 osoby: chorazy- uczen, asysta —
uczennica, asysta - uczennica) wybrany w kazdym roku szkolnym sposrod ucznidow
zaproponowanych przez samorzad uczniowski i zatwierdzony przez rade pedagogiczna.
Obok zasadniczego skladu powinien zosta¢ wybrany skiad rezerwowy, ktory uczestniczylby w
kazdej uroczystosci z udziatem sztandaru. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych
uroczystosciach szkolnych (wymienionych powyzej) oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkot
1 instytucji. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych
lub ogloszono zatob¢ narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
1) Sposob udekorowania flagi kirem:

- wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym gérnym rogu, a konczy w potowie szerokosci
dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okre$lona szerokos$¢ kiru. Na sztandarze wstazke kiru
przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.

Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na ramieniu.
W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany 1 wyprowadzany bez podawania
komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez kosciol,
trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do
ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu.
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a) W trakcie mszy $w. lub innej uroczystosci czlonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja,
nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestéw, stojac caly czas w
pozycji ,,Baczno$¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w
pozycji ,.Baczno$¢” nastgpuje w kosciele podczas kazdego podniesienia Hostii.
Pochylenie sztandaru nastepuje réwniez w innych, waznych okoliczno$ciach:

a) podczas hymnu narodowego
b) podnoszenia flagi na maszt,
c) podczas opuszczania trumny do grobu,
d) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejs pamigci,
e) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje.
2) Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani od§wigtnie.
. Uczen-ciemny garnitur, biata koszula, wyjsciowe obuwie.
. Uczennice-biale bluzki i ciemne spodnice, wyjsciowe obuwie.
. Gdy uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego odbywaja si¢ na zewnatrz budynku

w trudnych warunkach pogodowych dopuszczalny jest inny stroj galowy.
3) Insygnia pocztu sztandarowego:

. biato - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym
w stron¢ kotierza, spigte na lewym biodrze,
. biate rekawiczki.

Caloscia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
sposrod nauczycieli szkoty.

4. Wejscie dyrektora szkoty 1 zaproszonych gosci na sale na poczatku uroczystosci, gdzie
zgromadzona jest mtodziez powinno by¢ zapowiedziane przez prowadzacego-powinno to
spowodowac przyjecie przez mlodziez postawy zasadniczej.

Wprowadzenie sztandaru nastepuje po podaniu komendy przez osobe prowadzaca
uroczystosc¢: ,,.Baczno$¢! Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu
jest waska, poczet moze i8¢ w rzedzie, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w $rodku.
W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet
zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do
pionu. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komendg: ,,Do hymnu
panstwowego”- od$piewany zostaje hymn panstwowy (zgodnie z istniejagcym prawem jest to
,»Mazurek Dabrowskiego”). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po
od$piewaniu hymnu (sztandar pochylony pod katem 45°) prowadzacy podaje komendg: ,,Po
hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodng. Hymn panstwowy wykonywany
jest przed hymnem szkoty w czasie uroczystosci panstwowych, rocznic $wigt narodowych. W
innych przypadkach powinien by¢ wykonywany hymn szkoty.

Na zakonczenie uroczystos$ci prowadzacy podaje komendg: ,,Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” -
zachowanie mtodziezy i czynnos$ci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

1. Sztandarem wykonuje si¢ nastepujace chwyty:
a. ,Na rami¢” - chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce na
prawe rami¢ 1 trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia).
b. »Prezentuj” - chorazy podnosi sztandar prawg rekg pionowo do gory wzdhuz

prawego ramienia. Nastgpnie lewa rekg chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa i
opuszcza prawg reke na catej dlugosci, obejmujac dolng cz¢s$¢ drzewca. Asysta sztandaru
w postawie zasadniczej,

C. D0 nogi” - sztandarowy przenosi sztandar prawg reka (pomagajac sobie lewa) do
nogi. Chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢ na komendg: ,,Baczno$¢”.
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d. »Zasadnicza” - drzewiec (przy prawej nodze na wysokosci czubka
buta) przytrzymywany prawa reka powyzej pasa, tokie¢ lekko przycisniety do ciata.

6. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia
roku szkolnego A4 bezposredniej obecnosci dyrektora szkoty.
Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastgpnie wychodzi nowy skfad pocztu.
Jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy choragzy pocztu sztandarowego, ktéry mowi:
»Przekazujemy wam sztandar — symbol Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Belchatowie, opiekujcie si¢ nim i1 godnie reprezentujcie nasza szkote”. Na co chorazy nowego
pocztu sztandarowego odpowiada: ,,Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dba¢ o niego,
sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki i by¢ godnymi reprezentantami Niepublicznej Szkoty
Podstawowej im. Janusza Korczaka w Betchatowie”. Po tych slowach dotychczasowa asysta
przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catluje
rog sztandaru, potem nast¢puje przekazanie sztandaru, a nast¢pnie pozostatych oznak pocztu
sztandarowego: rekawiczek i szarf. Po przekazaniu sztandaru ,,stary” sktad pocztu sztandarowego
dolacza do pozostatych w sali uczniow.
7. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego Uczniowie wystgpuja w odswigtnych strojach
uczniowskich. Uroczystos$¢ sktada si¢ z: - czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, od$piewanie
hymnu  panstwowego,  okoliczno$ciowe  przemowienia,  wyprowadzenie  sztandaru)
- czescl artystycznej przygotowanej przez uczniow 1 nauczycieli.
1) Slubowanie klas pierwszych Uroczysto$é przygotowywana przez wychowawcow klas
pierwszych 1 Samorzad Uczniowski. Uczniowie wystepuja w strojach galowych. Podczas
Slubowania uczniowie klas pierwszych stoja na baczno$¢. Sztandar skierowany jest w strone
slubujacych. Pierwszoklasisci majg wyciagniete dwa palce prawej reki w strone sztandaru 1 w
skupieniu stuchaja roty §lubowania czytanej przez prowadzacego uroczysto$¢ przewodniczacego
Samorzadu Uczniowskiego: Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bedg uczy¢ sie w szkole jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowaé, kiedy urosng. Bede si¢ staraé
byé dobrym kolega,swym zachowaniem sprawia¢ rado$é rodzicom i nauczycielom. Slubujemy!
Uczniowie na zakonczenie powtarzaja — $lubujemy! Po zlozeniu przysiggi nastepuje pasowanie na
ucznia. Dyrektor szkoty podchodzi kolejno do kazdego ucznia i1 ktadgc otéwek na prawe ramie
mowi:
Pasuje ci¢ na ucznia Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Betchatowie.
2) Uroczyste zakonczenie roku szkolnego:
Rok szkolny konczy si¢ uroczystym apelem. Uczniowie przychodzg ubrani w szkolne stroje
galowe. Uroczysto$¢ sklada si¢ z:

e czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, od$piewanie hymnu panstwowego),

e czegSci artystycznej

e czgsci koncowej wyprowadzenie sztandaru).
8. Sztandarowi szkolnemu przynalezy taki sam szacunek spotecznosci szkolnej, jak symbolom
narodowym.
W sprawach nie objetych powyzszym ceremoniatem decyduje szczegdlowy scenariusz
uroczystosci, a o bezposrednich komendach w zaistniatej, nieprzewidzianej sytuacji —
przewodniczacy ceremonii.
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ROZDZIAL XII
ORGANIZACJA ZYWIENIA
§ 58
1. Szkota umozliwia uczniom higieniczne warunki spozycia cieptego positku na terenie szkoty.
2. Zywienie w Szkole prowadzi firma zewnetrzna.
3. Optaty za positki przygotowywane przez firme¢ cateringowa okresla umowa miedzy Szkota
1 firma zewngtrzng.
4. Ptatnosci za positki dokonujg rodzice po rozliczeniu kazdego miesigca.
5. Z zywienia w Szkole mogg korzysta¢ rowniez nauczyciele, pracownicy szkoty.

ROZDZIAL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§59
1. Szkota postuguje si¢ nastepujacymi pieczeciami:
1) duza, okragta z godtem panstwowym w $rodku do opieczgtowania Swiadectw szkolnych;
2) mata, okragta z godltem panstwowym w $rodku do opieczgtowania legitymacji szkolnych;
3) podtuzna z nazwa szkoly.
2. W salach lekcyjnych umieszcza si¢ godto panstwowe i krzyz.
3. Na zewnatrz budynku umieszcza si¢ flage panstwowa dla upamigtnienia waznych dat
panstwowych badz szkolnych.
4. Szkota moze stosowac wlasne emblematy, tarcze, sztandar.
5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Regulaminy organow szkoly winny by¢ uchwalone niezwtocznie po ich powotaniu.
7. Obowigzkiem Dyrektora szkotly jest zapoznanie rodzicow ze statutem szkoty, regulaminami
obowigzujacymi w szkole oraz wysokoscig i terminem optat obowigzujacych w szkole.
8. Statut i regulaminy szkolne sg dostgpne dla wszystkich zainteresowanych w sekretariacie szkoty.
9. Finansami szkoly zarzadza organ prowadzacy.
10. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa.
11. Statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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